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1. CARTA AOS BELO-HORIZONTINOS

E com grande entusiasmo e responsabilidade que me dirijo a cada um de vocés, pois acredito profundamente que
Belo Horizonte pode se tornar uma cidade muito melhor e mais agradavel.

Em parceria com a FIEMG, FECOMERCIO e liderancas comunitérias, criamos um Plano de Governo que, mais do que
uma simples proposta, representa um compromisso profundo de transformag¢ao de nossa cidade. Nosso plano nao
nasceu de uma visao isolada, mas de um processo verdadeiramente colaborativo que envolveu diferentes setores e,
acima de tudo, as vozes de vocés, cidadaos de Belo Horizonte.

Além disso, analisamos e avaliamos os Planos de Governo que foram apresentados desde 2012. Percebe-se que os
problemas sao os mesmos. As solugdes apresentadas sao as mesmas! Porém, ninguém teve a ousadia e a coragem
necessarias para resolver os problemas de verdade.

Essa abordagem eminentemente técnica nos permitiu construir um plano alinhado com as reais necessidades e
aspiragdes futuras da nossa querida Belo Horizonte.

Nosso objetivo € simples, mas ambicioso: elevar a qualidade de vida das pessoas em nossa cidade! Por isso, fago o
compromisso de que iremos resolver todos os problemas, um por um, de forma audaciosa, mas com os pés no chao!

Queremos que Belo Horizonte seja um modelo de inovagao, desenvolvimento e inclusdo, onde cada bairro e cada
pessoa sinta os frutos de um governo comprometido, responsavel e que preza pela nossa Maior riqueza: a nossa
gente!

Enfatizamos areas cruciais como mobilidade urbana, transito, seguranga publica, saude, educagao, promogao e
assisténcia social, meio ambiente, organizagdo da cidade e desenvolvimento econdmico, visando solugdes praticas e
sustentaveis que beneficiem todos os aspectos da vida urbana.

Nosso foco é transformar Belo Horizonte em um espago onde oportunidades sejam abundantes e acessiveis, e onde
cada cidadao possa viver com dignidade e segurancga. Para todos, teremos “Beaga, Capital da Oportunidade!”

Peco a todos que se juntem a nds nesta jornada. A participagao e o engajamento de cada um sdo fundamentais para
que possamos construir um futuro em que nossa cidade brilhe como exemplo de progresso e harmonia.

Acredito que podemos realizar grandes mudangas e criar uma Belo Horizonte mais préspera e justa. Podemos
construir uma cidade que ndo s6 atenda as necessidades, mas que também inspire orgulho e esperanga para as
futuras geracdes!

Com dedicagao e esperanga,

™

i

Carlos Viana

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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2. PRINCIPAIS DIRETRIZES DE COMPROMISSOS
DE CARLOS VIANA PARA BELO HORIZONTE

Bem-vindo a nova Belo Horizonte, onde a inovagao e a participagao se encontram para propor um futuro promissor
para nossa cidade.

Esse Plano de Governo é fruto de um processo colaborativo, envolvendo a participacio ativa da FIEMG, FECOMERCIO
e liderangas comunitarias. Foi construido com base em uma analise cuidadosa dos planos anteriores (desde 2012),
garantindo que aprendamos com o passado para moldar um futuro mais brilhante.

Ao longo de maisde 12 anos analisados, percebe-se que Belo Horizonte nao esta evoluindo. Os problemas e as solucdes
planejadas no decorrer dos anos sdo 0s mesmos, porém com uma “roupagem” diferente. A qualidade de vida dos
belo-horizontinos foi ignorada e a cidade estd, praticamente, abandonada.

Portanto, a Gestao Publica profissional € a base sobre a qual alicercamos nossas estratégias, transformando a
administracao municipal em um exemplo de transparéncia e eficiéncia. Queremos uma Prefeitura que nao apenas
gere recursos, mas que também seja responsavel pela inovacdo em suas praticas para oferecer resultados efetivos e
positivos para todos os moradores.

Nossa abordagem a mobilidade urbana é marcada por solucdes responsaveis e corajosas. Queremos resolver a forma
como nos deslocamos pela cidade e melhorar a fluidez do trafego. A ideia é transformar o deslocamento didrio em
uma experiéncia mais agil e agradavel, refletindo o dinamismo de Belo Horizonte.

No ambito do desenvolvimento econdmico, queremos que Belo Horizonte seja vibrante em oportunidades, que seja
conhecida como A Capital da Oportunidade! Nosso plano visa atrair investimentos, apoiar o empreendedorismo,
facilitar a vida do comércio e de quem empreende, além de fomentar a inovagdo. Queremos criar um ambiente onde
negdcios prosperem, novas ideias ganhem vida e a economia local se fortaleca de forma sustentavel.

Os mais vulneraveis sao e continuardao sendo lembrados por nés! Nossa dedicagdo a protegdo social dos mais
vulneraveis se traduz em agdes concretas para garantir que todos tenham acesso aos recursos e servigos necessarios
para uma vida digna e melhor. Reforcaremos os programas de assisténcia social, criando uma rede de suporte que
acolhe e cuida dos que mais precisam. Nossas vilas, comunidades, aglomerados e favelas estdo contempladas no
Plano de Governo e fazem parte da nossa prioridade.

Para tudo isso acontecer, a valorizacao dos servidores publicos municipais esta no coracao deste Plano. Queremos
transformar o ambiente de trabalho, oferecendo melhores condi¢cdes e oportunidades de crescimento. Acreditamos
gque pessoas motivados e bem capacitadas sao essenciais para uma administragdo publica eficiente e commprometida
com a exceléncia.

Este Plano de Governo é uma visdo ousada e realizdvel para o futuro de Belo Horizonte. Convidamos cada pessoa a
se juntar a nds nesta jornada de transformacao, aproveitando as oportunidades e enfrentando os desafios com um
espirito inovador e colaborativo.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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3.1. ORGANIZACAO DA CIDADE

Belo Horizonte precisa ser administrada de maneira corajosa e com responsabilidade. A organizagao urbana é um
pilar essencial para criar cidades que sejam eficientes, seguras e sustentaveis, impactando diretamente a qualidade
de vida de seus cidadaos.

Um planejamento meticuloso e estrategicamente pensado possibilita que os moradores desfrutem de um ambiente
que promova o bem-estar e colaboracao, enquanto a cidade se prepara para enfrentar desafios futuros com resiliéncia
e adaptabilidade.

Esses sao 0s nossos com pl’OI’T‘IiSSOSZ

BH Déficit Zero — Gestao Eficaz dos Gastos Publicos - Eliminacao do Déficit Primario das

Contas Publicas Municipais

Eliminar o Déficit Primario das contas pUblicas municipais presente na LDO (Lei de Diretrizes
Orcamentarias) por meio do controle inteligente dos gastos publicos, planejamento robusto,
criatividade nas iniciativas e fortalecimento da credibilidade governamental. BH nao pode gastar
mais do que arrecada.

BH Déficit Zero - Implementar o Programa BH Déficit Zero para reestruturacao das financas
publicas municipais por meio de controle inteligente das contas publicas, planejamento robusto
e ampliagcao da capacidade de investimento da Prefeitura. Foco naquilo que é relevante para a
populacdo.

OBJETIVO:

Gerenciar as despesas por meio da aplicagdo técnica de ferramentas de gestdo, promovendo
transparéncia e contando com uma equipe altamente capacitada.

Investimento Inteligente - Readequar os projetos com foco em areas prioritarias, tais como: saude,
educacgao, mobilidade urbana e seguranca publica.

Implantar usina de energia solar fotovoltaica para atendimento dos equipamentos publicos
municipais.

BH Mais Sustentavel — Isentar ou reduzir a aliquota de tributos para estabelecimentos que
instalarem sistemas de energia solar fotovoltaica em BH. Realizar campanhas de conscientizacao e
incentivo ao uso de fontes alternativas de energia renovavel e a ampliacao de certificacdes e selos
verdes para as empresas.

Promover a troca das lampadas publicas tradicionais por lampadas de LED, otimizando a
iluminagao publica e aumentando a segurancga.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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Cartao do Povo - Aqui o Povo Tem Vez

Criar e instituir o Cartdo do Povo para proporcionar dignidade da pessoa humana por meio do

OBJETIVO: . P . ~ ; - o
fornecimento de auxilio financeiro e manutencao de informacdes em um Unico cadastro.

ITEM:

13° Salario do Bolsa Familia no Cartdo do Povo — Implementar o 13° Salario do Bolsa Familia por
meio do Programa Cartao do Povo, visando a distribuicao de renda e auxilio financeiro as familias

1 inscritas no CadUnico do Bolsa Familia. O 13° Salario do Bolsa Familia devera ser utilizado somente
no comeércio local de Belo Horizonte. Dessa forma, o dinheiro permanecera em circulagao dentro do
mesmo municipio, gerando mais emprego, mais renda, mais qualidade de vida para as pessoas.

Unificar, na mesma plataforma, todas as informagdes referentes as familias do Cartdo do Povo,
2 incluindo os dados sobre os membros da familia, sendo: acompanhamento escolar dos alunos
matriculados, prontudrio de salude, oportunidades de emprego, etc.

Revisao de Plano Diretor, Plano de Uso e Ocupacao do Solo e Fortalecimento do Orcamento

Participativo

Articular a revisao e modernizagcao dos normativos legais que regulam o uso da propriedade
OBIJETIVO: | urbana visando o bem coletivo, seguranca juridica e melhoria da qualidade de vida da populagao.

ITEM: Met

Aprimorar o Plano Diretor Municipal visando a adequagao da Politica Urbana em Belo Horizonte.
Nessa revisdo, terao prioridade: a flexibilizagdo do liminar de construcgao; a politica de adensamento
1 sustentavel; a facilitagdo do Retrofit (técnica de revitalizacdo de construgdes antigas), dentre
outras.

Coeficiente Construtivo por Regido — Alterar o coeficiente construtivo para que seja estabelecido
de acordo com a regido do imodvel, com critérios objetivos para sua determinacdo. O valor maximo

2 da outorga onerosa sera revisto, respeitando a legislagao.
Revisar o Plano de Uso e Ocupacao do Solo, visando a sua modernizagao e adequagao a realidade
3 da cidade.
Orcamento Participativo - fortalecer e incentivar as discussdes e implementacao de projetos e
4 acoes de iniciativa popular, tornando-as realidade.
Revitalizar o Centro de BH para que volte a ser o cartdo postal da cidade por meio de a¢des de
5 modernizagdo dos equipamentos, limpeza, iluminagao adequada, etc.
Reorganizagcdo de BH - Implantar programa de reparos e consertos emergenciais de calgadas e
6 tapa-buracos nas ruas dos centros comerciais, por meio de parcerias com os empresarios. Rever as

normas e padronizagao de calgadas e passeios.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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TEMA: Plano de Obras de Prevencdo Contra Enchentes

Preparar a cidade para resistir adequadamente a eventos climaticos extremos (chuvas intensas)
de maneira inteligente e com as intervengdes necessarias.

1 Elaborar Plano Efetivo de Obras de Prevencdo Contra Enchentes em Belo Horizonte.

OBJETIVO:

Buscar fontes de financiamento das agdes necessarias para minimizagao dos danos gerados por

2 .
chuvas intensas e enchentes.

3 Implementar, de maneira urgente, as agdes planejadas de preveng¢ao contra enchentes e
reducdo dos danos causados por chuvas intensas.

4 Otimizar e readequar as estruturas existentes para melhor suportar as chuvas intensas e
enchentes.

5 Revisar o Plano de enfrentamento e Respostas a desastres climaticos em Belo Horizonte, visando

a reorganizagdo das agdes de resposta rapida.

Valorizagao dos Servidores Publicos Municipais

Valorizar os servidores publicos municipais com agdes que propiciem melhoria do ambiente de
OBJETIVO: . ;

trabalho e condi¢cao de vida.

1 Valorizar os servidores publicos municipais por meio da progressao de carreira, readequacado de
vencimentos e melhoria do ambiente de trabalho.

2 Implementar acdes efetivas de melhoria dos indices de transparéncia da gestdo publica
municipal.

3 Realizar capacitagdo em tematicas transversais que propiciem evolugao da carreira publica e
valorizagao dos servidores.

4 Implementar Programa de formacdao de lideranca com tematicas relacionadas a habilidades,
competéncias e atitudes necessarias.
Implementar o Programa BH Mais Digital. Onde os servigos publicos serao prestados,

5 preferencialmente, de maneira digital, acarretando celeridade, menor custo e otimizagao dos
recursos. Entretanto, os servigos serdao prestados sem perder o atendimento humano e caloroso
para agqueles que tenham alguma dificuldade em acessa-los.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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3.2. INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE - PLANEJAMENTO URBANO

O planejamento urbano, a infraestrutura e a mobilidade sdo fundamentais para moldar uma cidade dindmica e
funcional. Investir nesses elementos é como desenhar o mapa do futuro urbano, onde a fluidez e a acessibilidade se
tornam parte do cotidiano dos cidadaos.

Um planejamento urbano inteligente organiza o espaco de forma eficiente. Simultaneamente, uma infraestrutura
de mobilidade bem projetada transforma o deslocamento didrio em uma experiéncia tranquila e pratica, reduzindo
congestionamentos e promovendo uma maior qualidade de vida. Ao alinhar o planejamento urbano com solucgdes
de mobilidade eficazes, construimos uma cidade onde o movimento é harmonioso e o bem-estar é prioritario,
garantindo que todos os aspectos da vida urbana funcionem.

Esses sao 0s nossos com promissos:

TEMA: Metré de Belo Horizonte

OBJETIVO: Implantar a Linha 2 do Metrd de Belo Horizonte, conectando o Calafate ao Barreiro. Esse projeto

visa transformar a mobilidade urbana, aprimorar a eficiéncia do transporte coletivo.

1 Construir e implementar a Linha 2 do Metr6, ligando as regides do Calafate e do Barreiro, em Belo
Horizonte, até 2028.

2 Fazer a integracao de 6nibus e metrdé em Belo Horizonte, com vistas a melhorar a mobilidade e
diminuir o tempo perdido no transito de BH

Mobilidade Urbana - Sistema de Onibus

OBJETIVO: | Otimizar Sistema de onibus para maior fluidez do transito e melhorar o atendimento ao usuario.

1 Trocadores de Onibus — Retornar com a obrigacdo de cada 6nibus ter o profissional de cobranca
(“trocador”).

2 Fiscalizagdo Rigorosa — Fazer fiscalizagdes rigorosas nos énibus, com equipes especializadas.

3 Revisar o subsidio bilionario dado as empresas de 6nibus.

Revisar todo o sistema de dnibus em BH visando o aumento da frequéncia de 6nibus, reducado

4 do tempo de espera, otimizagao das rotas de trafego e ampliacdo do conforto e seguranca dos
usuarios.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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TEMA: Transito e Mobilidade Urbana

Otimizar o gerenciamento do transito e efetivar a melhoria da mobilidade urbana na capital
mineira.

Implementar Sistema Unificado e Inteligente de gerenciamento e redimensionamento de

OBJETIVO:

semaforos e fluxos de veiculos, considerando os “horarios de picos” e o sentido do deslocamento.
2 Articular e elaborar Projeto de Lei que permita a construcao de edificios garagens e garagens
subterraneas em Belo Horizonte.
3 Aumentar a quantidade de Agentes de Transito em Belo Horizonte, com foco no hiper-centro e

nos horarios de maior fluxo de veiculos.

TEMA: Obras Estruturantes de Mobilidade Urbana

Fazer obras de readequacdo de estruturas e ampliagdo da capacidade de trafego nos corredores

ORJETIVO: de transito em toda Belo Horizonte.

1 Fazer obras estruturantes para melhoria dos principais gargalos de transito na cidade (Ex.: Av.
Amazonas, Av. Antonio Carlos, Av. Cristiano Machado, Av. do Contorno, etc).

2 Alargar os viadutos do anel rodoviario (Ex.: viaduto sobre a Av. Anténio Carlos e sobre a Av. Pedro
I1) e implementar faixa adicional de trafego evitando a retencao de veiculos e melhorando o fluxo.

3 Construir novos elevados (viadutos) alternativos para acesso ao centro de BH.

4 Participar efetivamente das discussdes e da tomada de decisdo sobre a implementagado do
Rodoanel, buscando a melhoria da mobilidade e redugao dos acidentes de transito.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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3.3. PROMOGCAO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL

A Promocao do Desenvolvimento Social é fundamental para fortalecer a justica e a solidariedade dentro de uma
comunidade, funcionando como uma rede de suporte essencial para aqueles em situagao de vulnerabilidade.

Mais do que fornecer ajuda imediata, as agdes oferecem oportunidades para o desenvolvimento pessoal e inclusao,
criando um ambiente onde todos tém a chance de melhorar suas vidas. O pobre precisa ter as mesmas oportunidade
que o rico tem. Assim, investir em promogao e assisténcia social € investir em uma sociedade mais equitativa e
resiliente, onde cada pessoa, independentemente das suas circunstancias, recebe o apoio necessario para prosperar.

Esses sao 0s nossos com promissos:

Moradia e Habitacao

Desenvolver e implementar programas sociais que assegurem o direito a moradia, com foco na
OBJETIVO: ~ P S - . .
reducdo do déficit habitacional e na melhoria das condi¢des de vida.

1 Construir ou reabilitar mais de 80.000 unidades habitacionais de interesse social até o final de
2028, priorizando areas urbanas e populag¢des de baixa renda.

2 Emitir titulos de regularizacao fundiaria urbana para que os moradores sejam donos,
oficialmente, de suas préprias casas.

Isencdo na Conta de Agua e Luz — Os iméveis participantes do Programa de Regularizacdo
3 Fundiaria em Ocupacdes serdo isentos de pagamento das contas de Agua e Luz pelo periodo de
05 anos. A dignidade das pessoas em primeiro lugar!

Assisténcia Social - Pessoas em Situagao de Rua

Implementar programas sociais, em parceria com entidades privadas, para atender de forma
OBJETIVO: emergencial e humanizada as necessidades basicas identificadas. Refor¢ar as entidades

* | municipais de protecdo social e assisténcia complementar para promover o desenvolvimento
social.

1 Realizar parceria com entidades do terceiro setor, para atendimento de formma emergencial e
humanizada as necessidades basicas das pessoas em situag¢do de rua em BH.

2 Reforcar as entidades municipais de protec¢ao social e assisténcia complementar para promover o
desenvolvimento social.

Oficinas de Revitalizagdo de Técnicas Artesanais Tradicionais: Oferecer oficinas e cursos regulares
3 de técnicas artesanais tradicionais, como ceramica, tecelagem, marcenaria e outros oficios histé-
ricos. Envolver artesaos locais como instrutores.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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TEMA: Assisténcia Social - Atendimento Completo, em Todas as Idades
Fornecer atendimento adequado as pessoas, em todos os ciclos de suas vidas, para propiciar
OBJETIVO: - ; - oo

melhoria da qualidade de vida e dignidade.

1 Fortalecimento dos CRAS e CREAS em Belo Horizonte. Para atender melhor, precisa de melhores
condi¢des de trabalho e recursos.

2 Realizar credenciamento de entidades de acolhimento a idosos (casas de repouso), visando dar
dignidade e atendimento especializado

3 Ampliar rede de acolhimento aos usuarios de drogas e alcool.

4 Reforcar a rede de protecgao a infancia e adolescéncia com ag¢des de integragao, recreagao e
esportes.

5 Reforgar os restaurantes populares para que tenham condi¢des de ampliar a quantidade de
refeicdes fornecidas diariamente.

Vilas, Comunidades, Aglomerados e Favelas

Implantar um Programa de Protecado Social direcionado as Vilas, Comunidades, Aglomerados e
Favelas. O programa visa promover e apoiar agdes nas areas de esporte, cultura, lazer e arte, além
de desenvolver projetos locais focados em mobilidade estrutural e empreendedorismo. Também
fornecera orientagao profissional e psicoldégica, bem como capacitagao para jovens.

OBJETIVO:

Secretaria das Comunidades — Criar e implementar a Secretaria das Comunidades, responsavel
1 pela implantagdo de politicas publicas efetivas e diferenciadas em cada uma das Vilas, Comuni-
dades, Aglomerados e Favelas.

2 Reformar e iluminar os becos e vielas, melhorando o acesso das pessoas e aumentando a
seguranca.

Construir e refazer mais de 4 mil escadarias para a populacao de Vilas, Comunidades,

3 Aglomerados e Favelas que foi esquecida em BH.
4 Implementar 500 oficinas e atividades culturais, esportivas e artisticas em vilas e favelas até o
final de 2027, beneficiando pelo menos 10.000 participantes.
Lancar e apoiar 30 projetos locais de mobilidade e empreendedorismo até o final de 2026, com
5 o objetivo de gerar oportunidades econdmicas e melhorar a infraestrutura nas comunidades

atendidas.

Fornecer orientacgao profissional a 20.000 jovens em vilas e favelas até 2028, com foco em
6 capacitacao e desenvolvimento pessoal, visando aumentar as oportunidades de emprego e
inclusao social.

Implementar um projeto de revitalizacdo de espacos publicos utilizando arte urbana, como
7 murais, instalacdes artisticas e esculturas. Envolver artistas locais e comunitarios na concepgao e
execucao das obras.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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3.4. EDUCACAO DE QUALIDADE

A Educacao de Qualidade é a base sobre a qual se constréi um futuro promissor, capacitando individuos e abrindo
caminhos para novas possibilidades. Ela vai além da simples transmissao de conteudos, moldando habilidades
essenciais, estimulando o pensamento critico e fomentando a criatividade necessaria para enfrentar desafios e
contribuir de forma significativa para a sociedade.

Investir em uma educagdo sélida e inclusiva fortalece a competéncia da forca de trabalho, estimula a inovagéo e

impulsiona a prosperidade comunitaria. A educagao €, portanto, a chave para iluminar o caminho para um amanha
mais vibrante e equitativo.

Esses sao 0s nossos com promissos:

TEMA: Valorizacao dos Profissionais da Educacao

Reconhecer e valorizar os profissionais da Educagdo como indutores da evolugdo da sociedade e
OBJETIVO: . ~
formadores de cidadaos.

1 Implementar Programa de Valorizagdo do Corpo Pedagdgico Municipal.

2 Implementar Programa de Capacitagdo Continuada de acordo com as necessidades de
complementariedade, atualizagao e valorizagao profissional.

Obras de Reforma e Estruturacdo das Escolas Municipais

Implementar Projetos para a melhoria fisica e estrutural do ambiente escolar para melhorar o
OBJETIVO: A ; ;
IDEB e a percepgao de qualidade no ensino.

1 Reformar as unidades escolares que estdo em situagao precaria

2 Modernizar os equipamentos e materiais disponibilizados as escolas publicas para adequa-las as
novas tendéncias de ensino, educagao e aprendizagem.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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Reducido da Evasao Escolar e Distorcao Idade-Série

Desenvolver e implementar iniciativas para assegurar que os alunos concluam essa etapa na
idade apropriada, reduzindo os indices de evasao escolar. As estratégias incluirao politicas de
apoio e incentivo, assisténcia financeira as familias e medidas para diminuir desigualdades
sociais, garantindo condi¢cdes equitativas para todos os estudantes.

OBJETIVO:

Reduzir a taxa de evasao escolar em 20% até 2028, através da implementacdo de programas de

1 . . DR . e -
incentivo, assisténcia financeira e suporte psicolégico para alunos e suas familias.

2 Diminuir, em 25%, a distor¢ao de formagao fora da idade recomendada, até 2028, com o
desenvolvimento de programas de apoio académico e orientagao educacional.

3 Implementar o Programa Familia na Escola, onde familiares de alunos matriculados na rede
publica municipal tenham preferéncia para a participagcdo em cursos gratuitos de formacgao.

4 Ampliar a rede de creches credenciadas junto a Prefeitura para atendimento a todas as criangas.

Formacgao Técnica e Profissional

Oferecer uma formacao técnica e profissional abrangente para jovens, alinhada com as
caracteristicas e necessidades especificas de cada microrregiao. O foco é promover o
desenvolvimento integral dos alunos, preparando-os para o mercado de trabalho e para a
lideranca em suas comunidades.

OBJETIVO:

Implementar programas de formacédo técnica e profissional em 100% das escolas municipais
1 elegiveis, até 2028, com foco em desenvolver competéncias que atendam as demandas do
mercado e fortalecam a lideranga local.

Expandir a oferta de cursos técnicos em pelo menos 20 areas tematicas até 2026, garantindo
2 gue todos os cursos estejam em conformidade com as exigéncias e atendam as necessidades
especificas das microrregides.

Estabelecer parcerias com pelo menos 50 empresas e instituicdes locais até 2026 para
3 desenvolver estagios e programas de mentoria, promovendo a aplicagdo pratica dos
conhecimentos adquiridos e facilitando a transicdo dos jovens para o mercado de trabalho.

Projeto de Inclusao Cultural e Criativa nas Escolas: Introduzir disciplinas relacionadas a economia
& criativa no curriculo escolar, como artes visuais, musica, teatro, literatura e tecnologias criativas.
Parcerias com artistas e profissionais do setor para ministrar as aulas.

Criar um programa de capacitagdao em arte e tecnologia: Implementar cursos e workshops nas
areas de audiovisual, design grafico, desenvolvimento de jogos, fotografia, animacao, musica e
outras disciplinas criativas. Realizar parcerias com instituicdes de ensino e empresas do setor para
garantir alta qualidade de formacao.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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3.5. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

O Desenvolvimento Econdmico é o catalisador essencial para o progresso de uma sociedade, convertendo desafios
em novas possibilidades e impulsionando um crescimento sustentavel e duradouro. Ele nao se limita somente ao
aumento da riqueza, mas também se traduz na geragao de empregos, inovagdo continua e aprimoramento das
infraestruturas.

Ao cultivar um ambiente favoravel aos negdcios e investimentos, o desenvolvimento econdmico estabelece um ciclo
de prosperidade que beneficia a todos, promovendo um padrao de vida mais elevado e oportunidades equitativas.
Investir em desenvolvimento econdmico &, portanto, construir o alicerce para um futuro melhor, onde cada individuo
possa prosperar e viver melhor.

Esses sao 0os nossos com promissos:

TEMA: Desenvolvimento Econdmico — Matriz Economica de Belo Horizonte

Reformular a Matriz Econdmica de Belo Horizonte por meio da implementac¢ao de projetos que
OBJETIVO: | potencializem e incentivem setores-chave, adaptando-os as especificidades das microrregides. O
foco estard nas cadeias produtivas do Turismo, Servicos, Tecnologia e Inovagao.

Implementar pelo menos 10 projetos estratégicos nas areas de Turismo, Servigos, Tecnologia
1 e Inovagao até o final de 2026, visando um aumento de 15% na contribui¢do dessas cadeias
produtivas para o PIB municipal.

2 Implementar projeto de diversificagao econdmica baseado nas potencialidades e estudos de
viabilidade técnica.

Elaborar e implementar Plano Estratégico Integrado e Detalhado de Desenvolvimento
3 Econdémico da capital mineira, de forma a contemplar as potencialidades e oportunidades do
territdrio de Belo Horizonte.

4 Implementar Projeto com vistas a Atragdo e Retencao de Investimentos em Belo Horizonte.

Fazer a internacionalizagao de Belo Horizonte, colocando-a nos circuitos de grandes eventos
mundiais, tais como: eventos esportivos, shows, exposicoes, etc).

6 Resgatar a competitividade de Belo Horizonte no cenario nacional, fazendo parte da Cadeia de
Mercado (cadeia de valor) de servigos e suprimentos.

Implementar o Projeto Regides de BH. O projeto consiste na realizagdo de parceria entre
empresarios, moradores e prefeitura para revitalizagdo de areas especificas (podendo ser ruas,
7 bairros, regides. Onde os envolvidos poderdo contribuir com a melhoria da qualidade de vida,
prosperidade, segurancga e sustentabilidade da regido a ser transformada. Esse projeto segue o
conceito de Distritos de Melhoria Empresarial.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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TEMA: Desenvolvimento Econémico — Melhoria do Ambiente Local de Negocios e Desburocratizagao
Implementar agdes de desenvolvimento econdmico que promovam a melhoria efetiva do
OBJETIVO: ) o

ambiente local de negdcios.

1 Elaborar Plano Detalhado de Desenvolvimento Econémico de forma a contemplar as
potencialidades e oportunidades do territério de Belo Horizonte.

2 Implementar projeto de diversificacdo econdmica baseado nas potencialidades e estudos de
viabilidade técnica.

3 Implementar Projeto com vistas a Atragao e Retengao de Investimentos em Belo Horizonte.

4 Incentivos Fiscais — implementar Politica Publica inteligente que envolva incentivos fiscais e
econdmicos para atragao de empresas de setores estratégicos.
Lei de Liberdade Econdmica — Implementar efetivamente a Lei de Liberdade Econémica em Belo

5 Horizonte para melhoria do ambiente de negdcios e eliminagdo da burocracia desnecessaria a
abertura de novos negdcios e manutengao de empreendimentos.

6 Implementar os Projetos “Cidade Empreendedora” e “Cidade Inteligente” em Belo Horizonte. De
forma a revigorar a Capital e expandir seus horizontes de futuro prdspero.

7 Realizar a revisdao de todo o arcaboucgo de normas, promovendo a redug¢ao da complexidade
regulatéria em Belo Horizonte.
Revisar e flexibilizar os normativos que versem sobre o formato das placas comerciais dos

8 pequenos negocios, tornando a legislagdo mais moderna e com redugao do custo de operagao
para os empreendedores.

TEMA: Inovacgao, Tecnologia e Empreendedorismo.

Tornar Belo Horizonte uma cidade polo de tecnologia, inovagao e informagado para geracao de
OBJETIVO: -
emprego de qualidade.
ITEM: Meta:

Programa BH do Futuro — Implementar, a partir de 2025, o Programa BH do Futuro, onde mais

1 de 20.000 jovens serao capacitados, gratuitamente, em Programacao e Desenvolvimento de Sites.
Cada jovem participante ganhard um computador e uma mochila para praticarem o aprendizado
e iniciarem suas atividades profissionais.
Incentivar e a inovagdo e o uso de tecnologias, além de criar ambiente para que Belo Horizonte

2 volte a ser polo de empresas de base tecnoldgica. Intensificar agdes afirmativas de transformacgdo
digital na capital.

3 Implementar programa para formacao de pessoas para atender a demanda do mercado e unir
Empresas e Empregados, aumentando a empregabilidade.

4 Fortalecer o ecossistema de tecnologia, tais como: parque tecnolégico, San Pedro Valley (primeira
comunidade de startup do Brasil), dentre outros.

5 Incentivar formacao de profissionais por meio da realizagcdo de Cursos de Programacao (varias
areas de tecnologia), contando com a integragcao com empresas e formacao de rede de contatos.

\ \

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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3.6. CULTURA, TURISMO E LAZER

Cultura, Turismo e Lazer sdo elementos essenciais que enriquecem a vida de uma sociedade, oferecendo muito mais
do que simples entretenimento. O turismo, por sua vez, atrai visitantes e gera crescimento econdmico, permitindo
o intercambio cultural e a valorizagao do patriménio local. O lazer proporciona momentos de descontragcdo e bem-
estar, incentivando a criatividade e o engajamento comunitario. A cultura ndo so celebra e preserva a identidade local,
como também fortalece os lagos sociais e promove a diversidade.

Juntas, essas areas criam um ambiente dindmico e enriquecedor, onde o sentimento de pertencimento e a apreciagdo
pelas tradi¢cdes locais sao continuamente renovados. Ao investir em cultura, turismo e lazer, fomentamos uma
comunidade mais conectada, envolvente e cheia de oportunidades para todos.

Esses sao 0s nossos com promissos:

Fortalecimento e estruturaciao da Cultura, Turismo e Lazer em Belo Horizonte.

Implementar programa colaborativo (em parceria) para identificar e realizar intervencgdes
OBJETIVO: | estratégicas para melhorar e modernizar os atrativos turisticos de Belo Horizonte, bem como

impulsionar o lazer e o entretenimento na cidade.

1 Realizar o Carnaval Fora de Epoca em Belo Horizonte, gerando fluxo de turistas, geracéo de
emprego e ampliagdo da renda.

2 Fortalecer, apoiar e incentivar o Carnaval em Belo Horizonte como um fator de desenvolvimento e
lazer, gerando empregos, rendas e diversao para a populagao e turistas.

3 Implementar Circuitos Turisticos em Belo Horizonte roteirizamos e adequados a visitagcao.

4 Fortalecer o Turismo de Negdcios em BH com o incentivo e atragao de investimentos para a
cidade.

5 Remodelar o Receptivo Turistico de Belo Horizonte por meio de capacitagao de profissionais,
parcerias com entidade publicas e privadas, e, acompanhamento de resultados.

6 Calendario de Festividades — Criar o calendario de festividades de Belo Horizonte com
planejamento e envolvimento da comunidade artistica.

7 Utilizar a tecnologia para ampliar a experiencia, visitagao virtual e servicos turisticos em Belo
Horizonte.

8 Revitalizar e reestruturar a comunicacao/sinalizacio na cidade. Belo Horizonte precisa voltar a ser
alegre.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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Sentimento de Orgulho de Belo Horizonte.

OBJETIVO: Resgatar o sentimento de pertencimento a populagao belo-horizontina.

Revitalizar o Jardim Zooldgico e os Parques Municipais, trazendo conforto e
modernidade a esses espacos de lazer, conservacao e educagao ambiental.

Rede de Bibliotecas Comunitarias de Histéria Falada: Criar uma rede de bibliotecas

2 comunitarias focadas na coleta e preservacdo de histérias orais, depoimentos e
memorias dos moradores das comunidades. Cada biblioteca serviria como um centro

de memodria local, com acesso a materiais audiovisuais e escritos.

Programa de Adocdao de Monumentos e Sitios Histdricos: Implementar um programa

3 que permita a adogao de monumentos e sitios histdricos por empresas, ONGCs e
cidaddos. Os adotantes seriam responsaveis pela manutencao, restauragdo e promogao

desses locais, em troca de incentivos fiscais e reconhecimento publico.

Criagao do Museu Digital de BH: Desenvolver um museu digital que agregue acervos

4 de documentos, fotos, videos e objetos relacionados ao patrimdnio cultural. A
plataforma online permitiria visitas virtuais, exposi¢cdes tematicas e recursos educativos
interativos.

5 Incentivar a gastronomia na capital por meio de concursos, identificagcao de rotas

gastrondmicas e mapeamento de oportunidades.

Todo Mundo para BH — Ampliar a divulgagao dos atrativos de BH em outras cidades,
6 estados e paises, fomentando a cadeia do turismo. Utilizar a divulgagao em aeroportos,

agéncias de viagens, feiras e outros atores da cadeia turistica. Que Todo Mundo Venha
para BH.

Realizar campanha em BH, para promover o turismo interno (a préopria populagao
visitar e conhecer os atrativos turisticos).

3.7. SEGURANCA PUBLICA

A Segurancga Publica Municipal é o alicerce sobre o qual construimos a nossa confianga e a qualidade de vida em nossa
cidade. Garantir um ambiente seguro vai além da simples prevencgado de crimes, envolve também o fortalecimento da
relagdo entre a comunidade e as autoridades, a implementag¢ao de metodologias e tecnologias modernas, além da
implantagado de estratégias eficazes de Seguranga.

Ao priorizar a seguranga publica, estamos cultivando um ambiente de confianga, essencial para que cada pessoa
amplie a sensagao de seguranca e viva mais feliz.

Esses sao 0s N0SSOS COMpPromMissos:

\ \
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Ampliacao, Valorizacdo e Formacao da Guarda Civil Municipal

Implementar agdes estratégicas para fortalecer o didlogo, a formagao e a capacitagao dos
OBJETIVO: | profissionais da Guarda Civil Municipal, com o objetivo de valorizar, reconhecer e respeitar o
trabalho essencial dessa forga na protegao e seguranga.

1 Nomear, na primeira semana de mandato, os aprovados no concurso da Guarda Civil Municipal.

Alterar o nome “Guarda Civil Municipal” para “Policia Municipal de Belo Horizonte” em trabalho
2 conjunto a Camara Municipal de BH. Assim, BH antecipara as alteracdes que em breve serdo
adotadas em todo o pais. BH saindo na frente!

Estabelecer um programa abrangente de formagao e capacitagdo para 100% dos profissionais
3 da Guarda Civil Municipal até 2028, com énfase em técnicas avangadas, gestao de crises, e
habilidades de lideranga e comunicagao.

Criar e executar, até 2026, um programa anual de reconhecimento e valorizagao para os
4 profissionais da Guarda Municipal, incluindo eventos de premiagao e celebracao dos méritos e
conquistas, com o objetivo de aumentar o moral e a valorizagdo da carreira.

Contratar mais 2.000 novos guardas municipais. Dobrando assim o efetivo da Guarda Civil
Municipal. Nossa Guarda Civil Municipal (que passa a ser denominada Policia Municipal de Belo
5 Horizonte) preenchera os vazios de segurancga publica em BH, ocupando os espagos e ampliando
a sensagdo de seguranga. Economizando esforco, para a Policia Militar e policia civil atuarem de
forma mais ostensiva no combate ao crime.

Equipar (armar) e capacitar grupos especificos da Guarda Civil Municipal para auxiliar no combate
a criminalidade em areas mapeadas de vulnerabilidade em seguranca publica.

Aumentar o valor do auxilio fardamento para a Guarda Civil Municipal (que passa a ser
denominada Policia Municipal de Belo Horizonte).

Inteligéncia e Redugao da Criminalidade

OBJETIVO: Lrgﬁlzir:tei:;ar acodes visando aumentar a sensacao de segurancga publica na populagao belo-

Cinturao de Combate ao Crime — Triplicar a quantidade de cdmeras de videomonitoramento na
1 capital e modernizar o Sistema de Monitoramento Continuo da cidade, gerando, assim, ampliagao
da sensacgdo de segurancga da populagao.

Criar a Central Integrada de Videomonitoramento — Integrar todas as forcas de seguranca,
2 inclusive a Guarda Civil Municipal para . Utilizar PPP (parceria publico privada) para financiamento
dos equipamentos.

Criar Observatorio de Seguranca Publica que dialogue com a regiao metropolitana. Voltado para

3 a geracao de informacdes e inteligéncia policial. Com analise comportamental social do crime ou
contravencgao.
4 Utilizar sistemas modernos de IA (Inteligéncia Artificial) para criar inteligéncia inteligéncia policial

para auxiliar na analise comportamental social do crime ou contravencao.

Fazer mapeamento das dreas de maior incidéncia de crimes de pequena complexidade
5 (ocorréncias de menor gravidade). Utilizar a Guarda Municipal para preencher as areas de maior
vulnerabilidade

Criar Observatério de Seguranca Publica que dialogue com a regiao metropolitana. Voltado para
6 a geragao de informagdes e inteligéncia policial. Com analise comportamental social do crime ou
contravencao.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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TEMA: Prevencao, Amparo e Cuidado com o Cidadao

Implementar agdes visando aumentar a sensagdo de seguranga publica na populagao belo-
horizontina.

Criar, nas regionais, o nUcleo de amparo para pessoas vitimas de violéncia doméstica e tentativa
de feminicidio. Utilizar equipe multidisciplinar junto com o CRAS e Conselho Tutelar.

OBIJETIVO:

Reforgar e criar novas e mais efetivas politicas publicas de protecdo e enfrentamento a violéncia
contra a mulher na capital.

Fortalecer e estruturar os CRAS e CREAS para que sejam um elo para acompanhar os presos (em
3 regime semi-aberto e aberto), inclusive as medidas sécio-educativas com os menores de idade
para ajudar na ressocialibilizagdo.

Criar programa “Guarda Civil Amiga da Comunidade” fazendo trabalho de prevencao e

4 G2 P L
sensibilizagdo nas escolas publicas e centros comunitarios.

5 Implementar estrutura técnica especializada para captacao de recursos financeiros (publicos e
privados) para financiar as atividades de seguranca publica em Belo Horizonte.

6 Aumentar a quantidade de bases moveis da Guarda Civil Municipal em Belo Horizonte.

3.8. MEIO AMBIENTE

Proteger e valorizar nossos recursos naturais, como parques, rios e areas verdes, € essencial para assegurar um futuro
sustentavel. Investir em praticas de conservacao e gestao responsavel melhora a qualidade de vida e fortalece o
equilibrio ecolégico local.

Ao cuidar do meio ambiente em nosso municipio, estamos promovendo um legado de sustentabilidade e criando
um ambiente mais limpo, que beneficia a todos e garante que as geragdes futuras possam desfrutar da riqueza e da
beleza de nosso patrimdnio natural.

Esses sao 0s nossos com promissos:

TEMA: Meio Ambiente e Lagoa da Pampulha

OBJETIVO: | Respeitar o meio ambiente e realizar agdes que demonstrem esse respeito.

1 Otimizar o uso dos aterros sanitarios em Belo Horizonte, promovendo préticas eficientes e sustenta-
veis na gestdo de residuos soélidos.

2 Implementar efetivamente a Coleta Seletiva de lixo em Belo Horizonte.

3 Revisar, priorizar e acompanhar a realizagao da agdes previstas no Plano de despoluicao da Lagoa
da Pampulha.

4 Revitalizar a Lagoa da Pampulha por meio da retirada de ligagcdes clandestinas de esgoto que
desaguam na lagoa.

5 Articular com a Copasa sobre a melhoria do abastecimento de dgua nos bairros da capital, evitando
a falta de agua sistematica.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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3.9. MELHORIA DA SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

A melhoria da Saude Publica Municipal é a chave para garantir uma vida mais saudavel e equilibrada para todos os
moradores. Investir em infraestrutura moderna, servigos acessiveis e programas de prevencao eficazes transforma o
sistema de salude em um verdadeiro pilar de protecao e bem-estar da sociedade.

Ao reforgar o compromisso com a saude publica, estamos construindo um futuro mais saudavel, onde cada cidadao
pode viver plenamente, contribuindo para o crescimento e a prosperidade da cidade.

Esses sao 0s Nossos compromissos:

TEMA: Melhoria da Saude Publica Municipal

Implementar agcdes de melhoria de infraestrutura fisica dos equipamentos de Saude e
disponibilizagcao de atendimento adequado a populacao.

ITEM: Meta:

OBJETIVO:

Melhorar as UPA's e 0 atendimento aos pacientes, bem como readequar a infraestrutura fisica,

1 disponibilizagdo de equipamentos e mobiliarios.

2 Revitalizar os Postos de Saude para melhorar o conforto e atendimento aos pacientes.

3 Incremgntar a distribu'!géo de remédios (medic:amentos), possibilitando um atendimento mais
humanizado e com baixo custo para a populagao.

4 Reduzir a fila de espera por exames e consultas de especialidades médicas.

Revisar todas as politicas publicas voltadas para a Saude Publica Municipal visando a
5 sua modernizagao por meio da reestruturagao completa de processos e procedimentos
administrativos.

6 Implementar agdes efetivas para reducgao da fila de espera por cirurgias eletivas.

Valorizar os profissionais da Saude Publica por meio da revisao dos salarial e modernizagao dos
equipamentos e infraestrutura instalada.

Revisar o sistema de controle epidemioldgica (controle de zoonoses, combate ao mosquito da
dengue, etc). Retornar com os controles rigidos de vigilancia sanitaria na capital.

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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TEMA: Saude em Acao

Fazer com que a populagao belo-horizontina se sinta acolhida e atendida em suas necessidades
de Saude Publica.

Implementar o Centro de Referéncia do Idoso, com atendimento diferenciado para as doengas
crénicas e a realizagao de medidas alternativas para melhoria da qualidade de vida do idoso.

OBJETIVO:

2 Realizar, em parceria com escolas e comunidades, a busca ativa para vacinacgao e atualizagdo do
cartao de vacinagao.

Criar o Centro de Referéncia da Comunidade LGBTQIA+, com profissionais preparados e
3 capacitados para acolher e realizar o atendimento humanizado e adequado. Incluir Programas
eficientes de prevencao e atendimento de demandas especificas da Comunidade LGBTQIA+.

Intensificar as agdes de Saude relacionadas a prevencao a Infecgdes Sexualmente Transmissiveis

4 (IST) e orientacgao sobre gravidez precoce.

5 Realizar campanhas de prevengao contra acidentes domeésticos.

6 Fortalecer e estruturar os Postos de Saude para que tenham condigdes adequadas de atender a
Mulher de forma humanizada e com privacidade, em todos os ciclos de sua vida.

7 Adequar e estruturar os Postos de Saude para acompanhamento e atendimento de pacientes

portadores de doengas raras e transtorno do espectro autista.

Atencdo a Saude Primaria e Hospitalar

Restaurar a Atengdo a Saude Primaria e Hospitalar de forma a garantir a dignidade da pessoa
OBJETIVO: . . -

humana e o adequado atendimento das necessidades de vida.

1 Realizar a redivisdo de territérios para programacdo regionalizada. Ou seja, fazer a divisao por
situagdes de saulde (de acordo com a realidade de cada regido de Belo Horizonte).

2 Abrir as escolas para a atengdo primaria, pois € a porta do conhecimento. Fazer a¢gdes de
prevengdo em saulde dentro das escolas. Incluir no curriculo escolar as questdes de saude.

3 Rever o Programa Saude da Familia para reaproximagao com o Ministério PUblico e Poder
Judiciario, afim de melhorar o processo de atendimento a a¢gdes judiciais.

4 Rediscutir e redesenhar a Central de Regulacao (porta de entrada para os hospitais). Tratar
adequadamente os pacientes vindos de outras cidades do estado de Minas Gerais.

5 Implementar efetivamente a Telemedicina de forma nao substitutiva, mas complementar as
acdes e servicos de saude, com olhar especial para Atencdo Basica.

6 Priorizar a prevencgdo e a promocao da salde, garantindo uma coordenacao eficaz da Rede de
Atencao a Saude (RAS).

COLIGACAO: MAOS A OBRA, BH!
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