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THIAGO ALEXANDRE RODRIGUES DA SILVA (MDB) - THIAGO SILVA 

PREFEITO 

 

LUIZ FERNANDO HOMEM DE CARVALHO (REP) – LUIZÃO 

VICE–PREFEITO 

 

 

 

Compromissos: 

Planejamento e eficiência da gestão pública, transparência, diálogo e participação, integração, 

modernização e inovação, sustentabilidade, humanização, inclusão e desenvolvimento 

econômico. 
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Eixos: 

 

1 - GESTÃO TRANSFORMADORA, TECNOLÓGICA, DESBUROCRATIZADA, 

TRANSPARENTE E INTEGRADA;  

 

2 - GESTÃO EMPREENDEDORA, QUALIFICAÇÃO PRODUÇÃO, EMPREGO 

E RENDA;  

 

3 - GESTÃO HUMANIZADA, CIDADÃ, INCLUSIVA E PARTICIPATIVA; 

 

4 - GESTÃO RESOLUTIVA, EM SEGURANÇA PÚBLICA E TRÂNSITO 

SEGURO; 

 

5 - GESTÃO SUSTENTAVEL, DE VIABILIDADE EM INFRAESTRUTURA, 

HABITAÇÃO, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE. 
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EIXO 1 - GESTÃO TRANSFORMADORA, TECNOLÓGICA, 

DESBUROCRATIZADA, TRANSPARENTE E INTEGRADA 

 

CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 

 Implementar o conceito de Cidades Inteligentes, usando a tecnologia na melhoria dos 

serviços públicos, infraestrutura, mobilidade urbana e soluções sustentáveis para o 

desenvolvimento; 

 Viabilizar políticas públicas de Inovação com o objetivo de melhorar a competitividade 

das empresas sediadas no município, estabelecer medidas de incentivo à pesquisa 

tecnológica e à consolidação de ambientes de inovação nos setores produtivos; 

 Implantar o programa Rondonópolis do Futuro, com o objetivo de atrair empresas 

tecnológicas e incentivar novos negócios; 

 Implantar o aplicativo Conecta Rondonópolis, para o cidadão solicitar e 

acompanhar demandas como tapa-buraco, iluminação e demais serviços, sem a 

necessidade de filas e outras burocracias; 

 Implantar o aplicativo Cidade Limpa,  para o cidadão registrar ocorrências de 

irregularidades (descarte irregular de lixo e entulhos) e enviar para uma central de 

gerenciamento providenciar a limpeza e recolhimento; 

 Potencializar a Feira de Tecnologia em Rondonópolis; 

 Criar estratégia de atividades dos diversos organismos públicos e privados que atuam 

direta ou indiretamente no desenvolvimento de inovação em prol da municipalidade; 

 Desenvolver programa de incentivo as tecnologias voltadas ao desenvolvimento 

sustentável por meio das ações de Inovação; 

 Realizar o Fórum Municipal de Inovação e integrar a gestão pública municipal e demais 

esferas públicas, comunidade acadêmica, entidades representativas e terceiro setor para 

discutir políticas públicas e ações no âmbito da Inovação e Tecnologia; 

 Estimular o desenvolvimento de startups, incubadoras, aceleradoras de negócios 

inovadores em nosso município; 

 Realizar fóruns, seminários, buscando projetos e soluções tecnológicas para problemas 

locais; 

 Instituir calendários de eventos tecnológicos, do tipo feiras, fóruns e oficinas; 

 Implantar o Centro de Tecnologia e Inovação do Agronegócio; 

 Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes gratuitos para a qualificação e 

aperfeiçoamento dos trabalhadores com foco na demanda das empresas locais e novos negócios; 
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 Qualificar os jovens para o mercado de trabalho;  

 Reestruturar e criar novos polos do cursinho pré-vestibular; 

 Implantar o Projeto Jovem Empreendedor; 

 Buscar parcerias de desenvolvimento de pesquisas, extensão e inovação com as 

universidades públicas e privadas; 

 Implantar políticas públicas de qualificação e de inserção de pessoas com necessidades 

especiais no mercado de trabalho; 

 Promover cursos de inovação, com o objetivo de atrair empresas de Base Tecnológica; 

 Viabilizar internet de qualidade em espaços públicos e áreas de lazer; 

 Ampliar os processos eletrônicos, expandir o E-Protocolo, acabando com a tramitação interna 

de expedientes em papel (modelo SIGADOC). 

 

TRANSPARÊNCIA PUBLICA E CONTROLE INTERNO 

 Melhorar os mecanismos de Auditorias e controle de gastos públicos; 

 Reestruturar o portal da transparência, para que funcione regularmente; 

 Viabilizar ações de Planejamento Estratégico, Normatização e Transparência para toda a 

gestão; 

 Viabilizar ações de Acompanhamento e Desenvolvimento Institucional; 

 Apoiar a Padronização de Processos; 

 Gerenciar e manter o APLIC em dias. 

 

EIXO 2 - GESTÃO EMPREENDEDORA, QUALIFICAÇÃO 

PRODUÇÃO, EMPREGO E RENDA 

 

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
  

 Implantar o programa Acelera Rondonópolis, com o objetivo de viabilizar a atração de 

novas indústrias, investimentos e a promoção comercial do munícipio por meio da 

articulação entre a administração pública, investidores e entes privados;   

 Implantar o Programa Meu Primeiro Emprego com o objetivo de garantir a inserção dos 

jovens no mercado de trabalho;  

 Instituir parcerias com ACIR e CDL, para fomentar campanhas de fortalecimento do 

comércio local; 
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 Implantar parcerias com a ACIR, com o objetivo da divulgação do anuário do perfil 

econômico do município para guia de novos investimentos; 

 Instituir a Agência Municipal de Emprego e capacitação em conjunto com o sistema S 

(Senai, Sesi, Senac, Sesc, Sebrae, Senar, Sest, Senat e Sescoop);  

 Ampliar a oferta de cursos profissionalizantes gratuitos para a qualificação e 

aperfeiçoamento dos trabalhadores com foco na demanda das empresas locais;  

 Implantar políticas públicas de inserção de pessoas com necessidades especiais no mercado 

de trabalho;  

 Criação de novos distritos industriais; 

 Implantar o programa Cidade Empreendedora, com objetivo de fortalecer os núcleos 

comerciais dos bairros e região central;  

 Implantar o programa Reviver Centro, com o objetivo de debater e implantar um plano 

de revitalização urbanística e promoção cultural, social e econômica da região central; 

 Reestruturar o Banco da Gente e fomentar o crédito para micro e pequenas empresas;  

 Divulgação do calendário de eventos do município, bem como atrair novos eventos dos mais 

diversos segmentos, negócios gastronômicos, esportivos, culturais e religiosos, entre outros;  

 Criar Polos de Economia Criativas e tecnológicas;  

 Reestruturar o Conselho Diretor de Política de Desenvolvimento Industrial (CODIPI);  

 Realizar o Seminário Rondonópolis 2050, para promover debates, estudos e criar políticas 

de promoção do crescimento econômico e urbanístico;  

 

RECEITA  
 Criação e instalação da sala Virtual do Empresário; 

 Instituir a Nota Fiscal Eletrônica Avulsa; 

 Criar o Programa Facilita Rondonópolis, que vai desburocratizar e melhorar o 

ambiente de negócios, promovendo agilidade na aprovação dos empreendimentos - 

(agilizar o processo de liberação de alvarás, documentos, certidões, protocolos, 

requerimentos, entre outros); 

 

PLANEJAMENTO 
 Implantar o orçamento democrático – valorizando a participação popular no 

estabelecimento das prioridades das diretrizes orçamentárias; 
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 Fortalecer as políticas de planejamento governamental, desburocratização, controle e 

eficiência da gestão pública. 

 

EIXO 3 - GESTÃO HUMANIZADA, CIDADÃ, INCLUSIVA E 

PARTICIPATIVA 

 

SAÚDE 
 Melhorar os fluxos de atendimento nas unidades de Estratégia Saúde da Família (ESF) e 

na urgência e emergência; 

 Reestruturar a cobertura das atenções primária, secundária e terciária de forma 

humanizada e eficaz; 

 Ampliar as políticas de atendimento de forma humanizada, com agilidade e eficiência; 

 Ampliação e modernização da UPA Central; 

 Construção de duas novas Unidades de Pronto Atendimento (UPAs); 

 Ampliação e modernização do Ceadas; 

 Reestruturar e modernizar o Laboratório Central; 

 Implementação do Centro de Referência da Saúde da melhor idade; 

 Reestruturar a Clínica da Mulher de Rondonópolis com o objetivo de ofertar a assistência 

completa, ampliando, qualificando e humanizando a atenção integral à saúde da mulher no 

sistema público municipal; 

 Criar o SIM – Serviço integrado de saúde mental; 

 Implantar a Casa do Autista, com projetos, programas e serviços voltados ao diagnóstico 

e tratamento do transtorno do espectro autista; 

 Informatizar e integrar o sistema de atendimento na saúde, promovendo gestão de 

excelência; 

 Criação da Rede de Atenção a esquizofrenia e outros transtornos mentais; 

 Apoiar e fortalecer parcerias com o Hospital Psiquiátrico Paulo de Tarso; 

 Reestruturar e modernizar o Programa da Farmácia Municipal; 

 Garantir a regularidade do fornecimento de medicamentos para tratamento de doenças e 

transtornos mentais; 

 Ampliar o horário de atendimento de Unidades de Saúde para atendimento do trabalhador; 

 Zerar a fila de consultas, exames e cirurgias eletivas; 
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 Atendimento pleno aos diabéticos; 

 Viabilizar a capacitação continuada; 

 Melhorar a gestão das unidades de saúde e implantar o programa de excelência no 

atendimento; 

 Criar o aplicativo Mais Saúde, que permitirá à população agendar consultas médicas e 

também constará todo o histórico médico do paciente, como exames, cirurgias e medicamentos 

recebidos; 

 Prestar assistência, em todos os aspectos, aos povos originários (indígenas); 

 Manutenção preventiva e continuada nas Unidades Básicas; 

 Fortalecer a Rede de Atenção da melhor idade, com ações integradas entre as áreas da saúde, 

assistência social e esporte e lazer; 

 Reestruturar SAMU, ampliar a frota e modernizar o atendimento;  

 Criar um Centro de Distribuição moderno de Medicamentos; 

 Viabilizar mais um posto avançado do SAMU, para propiciar agilidade no atendimento das 

ocorrências; 

 Reestruturar e ampliar o centro especializado de fisioterapia de reabilitação e ocupacional;  

 Fortalece e ampliar o atendimento odontológico de qualidade; 

 Implantar o consultório odontológico volante na zona urbana e rural; 

 Modernizar os equipamentos e garantir o fornecimento contínuo de material odontológico; 

 Reestruturar a Vigilância Sanitária; 

 Promover atendimento da saúde nas escolas; 

 Reestruturar e ampliar as políticas do atendimento oncológico de Rondonópolis;  

 Apoio as associações em prol de tratamentos oncológicos; 

 Reestruturar e ampliar a clínica de nefrologia de Rondonópolis; 

 Viabilizar a implantação do Centro de Referência Animal - CRA, para atendimento clínico 

médico veterinário para animais de rua; 

 Fazer parcerias com organizações sociais, entidades sem fins lucrativos para melhoria da 

proteção animal; 

 Buscar junto ao governo do Estado a construção de um novo Hospital Regional; 

 Reestruturar e equipar as unidades de saúde; 

 Ampliar as equipes de Agentes Comunitários de Saúde e Endemias. 
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EDUCAÇÃO 
 Implantar gradativamente a oferta de vagas para a educação infantil (creches) em 

período integral; 

 Implantar Escolas em tempo integral; 

 Instituir a gratificação anual por eficiência e resultados dos Profissionais da educação; 

 Potencializar a educação inclusiva com suporte aos professores e agentes escolares; 

 Ampliar as salas de Atendimento a Educação Especial – AEE; 

 Ampliar as ofertas das atividades complementares para os alunos no contraturno, com o 

desenvolvimento de atividades de reforço escolar, práticas esportivas, artísticas e culturais; 

 Implantar o programa Escola Sustentável, com o objetivo de fomentar a construção de espaços 

educadores sustentáveis que buscam incorporar as ideias de educação ambiental com a comunidade 

escolar; 

 Viabilizar a implantação de novas tecnologias para professores e alunos nas escolas públicas 

municipais; 

 Capacitar os profissionais da rede municipal para a educação inclusiva, atendimento aos 

alunos especiais, Transtorno do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades/superdotação, 

ampliar as formações continuadas; 

 Intensificar a busca ativa educacional para que nenhuma criança fique fora da escola; 

  Ampliar a oferta de transporte escolar de qualidade para os estudantes; 

 Potencializar as políticas de inclusão aos alunos da educação especial, bem como, adaptar as 

estruturas físicas necessárias à acessibilidade nas escolas da rede municipal e capacitação dos 

profissionais, bem como material didático; 

 Fortalecer as parcerias em regime de colaboração com o Governo Estadual e Federal, com o 

objetivo de aperfeiçoar mecanismos de integração e articulação entre os sistemas educacionais; 

 Capacitar os profissionais da educação – formação continuada; 

 Implementar o Programa Semana da Família na Escola; 

 Viabilizar kit de uniformes escolar completo e de qualidade; 

 Reformar e modernizar as unidades de ensino (Escolas e CMEIs); 

 Implantar o ensino de empreendedorismo na rede municipal; 

 Inclusão do tema robótica como conteúdo transversal na grade curricular; 

 Ampliar políticas públicas de erradicação do analfabetismo; 

 Criar políticas públicas para consolidar Rondonópolis como Polo Universitário; 
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 Fortalecer a UNEMAT, buscar estruturar e consolidar o Campus de Rondonópolis, bem como viabilizar 

novos cursos de graduação e pós-graduação; 

 Fortalece a participação das famílias nas ações do conselho escolar; 

 Buscar em conjunto com a UFR a ampliação do curso de medicina, e junto com a 

Unemat e as Universidades privadas a expansão de cursos de graduação e pós-

graduação na área da saúde; 

 

ESPORTE E LAZER  
 Manutenção preventiva e continuada nos núcleos e equipamentos de esporte e lazer do 

município; 

 Colocar em prática a Lei Municipal de Incentivo ao Esporte e Lazer; 

 Construção de um novo complexo esportivo, para atender diversas modalidades esportivas; 

 Revitalização do Estadio Engenheiro Luthero Lopes; 

 Viabilizar meio de transporte para as equipes representar o Municipio em competições Estaduais 

e Nacionais; 

 Instituir o Programa Bolsa Atleta;  

 Criar a bolsa paratleta e bolsa técnico; 

 Criar programas de formação de atletas em diferentes modalidades esportivas, com 

profissionais especializados com foco na detecção de talentos; 

 Apoiar e potencializar os projetos de iniciação esportiva em diversas modalidades; 

 Apoiar a estruturação e legalização das associações esportivas; 

 Instituir calendário eventos esportivos nas zonas urbana e rural; 

 Construção de um novo Ginásio de Esportes; 

 Implantar campeonato interbairros, campeonato de futebol, vôlei, basquete, entre outros 

esportes; 

 Realização do campeonato rural de futebol; 

 Apoiar as escolinhas de futebol; 

 Democratizar os espaços públicos para a prática de esportes; 

 Promover os jogos interescolares; 

 Fomentar parcerias público/privado para fomentar os eventos esportivos; 

 Apoio ao esporte amador de Rondonópolis; 

 Apoiar corridas de rua e ciclismo. 
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CULTURA E TURISMO 
 Fortalecer as políticas culturais visando a democratização do acesso e garantia ao exercício à 

cultura; 

 Construção de um Centro de Eventos; 

 Construção de um museu para preservar a história de Rondonópolis; 

 Construção do teatro municipal. 

 Revitalização do Casario; 

 Fomentar o turismo, com campanhas publicitárias, investindo na sinalização e estrutura 

dos pontos turísticos e criação do Guia Turístico Virtual “Descubra Rondonópolis”; 

 Fomentar do turismo rural;  

 Descentralizar as ações e programas culturais para os bairros e áreas de risco social;  

 Valorizar a participação de artistas locais em eventos com incentivos municipais; 

 Ampliar os acervos das bibliotecas públicas, através de uma política permanente de aquisições 

e incentivos a doação de livros, revistas, jornais, gibis, entre outros; 

 Apoiar e incentivar eventos religiosos; 

 Implementar parcerias público/privado para a realização de eventos culturais. 

 Fomentar e promover o artesanato local, com oficinas e feiras itinerantes; 

 Implantar o Projeto Tocando em Frente nas escolas e associações de bairros; 

 Implantar projetos de teatro, canto, musicalização para crianças e adolescentes; 

 Promover apresentação de artistas locais no Cais e Praças e demais espaços públicos; 

 Realização de festivais musicais; 

 Realização de festival de Culturas Regionais; 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 Reestruturar os Centros de Referência da Assistência Social (CRAS);  

 Implantar um Sistema de Informação da Assistência Social, com dados que permitam o 

acompanhamento técnico das famílias atendidas pelos serviços socioassistenciais do município;  

 Ampliar o programa de Abordagem Social para atender à população em vulnerabilidade;  

 Intensificar as parcerias entre o município e os centros de acolhimento, integrando as ações destinadas 

às crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social;  

 Implementar novos centros de convivência para a melhor idade;  

 Implementar políticas de apoio social às gestantes;  
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 Implementar a Semana da Jornada Social, para discutir e elaborar plano anual em conjunto com a 

sociedade, de forma participativa;  

 Estabelecer a busca ativa social e fortalecer as políticas públicas de pessoas em situação de rua;   

 Ações Itinerantes nos bairros, comunidades rurais e distritos, com vistas ao alcance do público distante 

dos serviços ofertados pela Política de Assistência Social;    

 Ampliar a entrega de kits nutricionais;  

 Promover políticas de combate à violência doméstica em conjunto com os demais órgãos de atuação;  

 Fortalecer e ampliar as políticas sociais de apoio à mulher; 

 Promover políticas proteção e de combate à violência contra a criança e ao adolescente;  

 Fortalecer os Conselhos Tutelares;  

 Realização de parcerias com a URAMB e UNISAL para desenvolvimento nos salões comunitários de 

projetos sociais e cursos de qualificação; 

 Fortalecer parcerias com as igrejas/fundações para o desenvolvimento de projetos sociais. 

 

GESTÃO DE PESSOAS 
 Promover a valorização profissional do servidor público; 

 Promover a revisão do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos;   

 Promover políticas de capacitação, formação continuada e desenvolvimento profissional;  

 Melhoria da estrutura dos espaços de trabalho;  

 Implementar programas de prevenção de doenças, promoção e acompanhamento da saúde física e 

psicológica dos servidores públicos;  

 Implantar ações que promovam o lazer e o bem estar dos servidores públicos; 

 Realizar concurso público;  

 Criar a Escola do Servidor para implantação da política de desenvolvimento profissional; 

 

 

EIXO 4 - GESTÃO RESOLUTIVA, EM SEGURANÇA PÚBLICA E 

TRÂNSITO SEGURO 

 

SEGURANÇA 
 Implantar a Guarda Municipal – para realização de rondas ostensivas em vias públicas, 

praças e escolas; 
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 Ampliar sistema de vigilância e segurança eletrônica nos bairros e região central e 

manter um cronograma de manutenção dos sistemas; 

 Fortalecer as politicas públicas de Educação do Trânsito nas escolas, universidades e 

empresas; 

 Retomar as ações do programa Guarda Mirim colaborando com o desenvolvimento pessoal, 

social, educacional e profissional dos adolescentes participantes do projeto; 

 Fortalecer os Conselhos Comunitários de Segurança; 

 Apoiar o Programa Rede Cidadã e o Programa Educacional de Resistência as Drogas e a 

Violência (ROERD); 

 
TRANSPORTE E TRÂNSITO 

 Reestruturar a Secretária Municipal de Transporte e Trânsito;  

 Instituir equipe técnica para elaborar projetos de modernização da infraestrutura do 

trânsito; 

 Estudar e implantar eixos de circulação viária, que interligue os bairros com o centro, 

melhorando o fluxo de circulação veicular e do pedestre;  

 Organizar os estacionamentos públicos nas áreas comerciais dos bairros e centro da 

cidade;  

 Viabilizar políticas públicas de melhorias reais do transporte coletivo;  

 Revisar e ampliar os horários e itinerários das linhas de ônibus;  

 Ampliar o número de linhas integradas no sistema do transporte coletivo;  

 Implantar novos pontos de ônibus com cobertura e estrutura adequada para maior 

conforto aos usuários do sistema;  

 Implantar um plano cicloviário, proporcionar maior segurança aos ciclistas;  

 Construção de novas ciclovias; 

 Investir em tecnologias de inteligência de trânsito;  

 Promover campanhas e políticas de educação de trânsito;  

 Viabilizar melhorias e modernização na sinalização horizontal e vertical;  

 Construção de viadutos e trincheiras (Av. Estudantes, Rua. Fernando Corrêa da Costa, 

Av. Lions Internacional e Av. Presidente Médici), para melhorar o fluxo veicular;  

 Construção de pontes nas Ruas Arnaldo Estevão de Figueiredo e Domingos de Lima.  
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EIXO 5 - GESTÃO SUSTENTAVEL, DE VIABILIDADE EM 

INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO, AGRICULTURA E MEIO 

AMBIENTE 

 

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 
 Ampliação do Programa de coleta seletiva; 

 Revitalização e arborização dos canteiros e rotatórias; 

 Viabilizar programas permanentes de recuperação de áreas verde e plantio de árvores, 

promovendo melhor arborização da cidade;   

 Promover a recuperação dos rios e córregos e nascentes;  

 Promover programa permanente de recuperação das matas ciliares; 

 Promover manutenção dos parques e praças municipais;  

 Construção de novos parques e áreas verdes; 

 Promover ações de educação ambiental junto a rede municipal de ensino; 

 Promover campanhas de conscientização e preservação do meio ambiente;  

 Apoiar as cooperativas de triagem de material reciclável;  

 Implantar ações para a preservação de nascentes e áreas de mata nativa;  

 Viabilizar a reestruturação dos ecopontos;  

 Implantar novos ecopontos; 

 Viabilizar um ecoponto para processamento e aproveitamento de restos da construção civil;  

 Viabilizar maquinários para processamento e aproveitamento de restos de podas e produzir 

insumos para aproveitamento nas áreas verdes da cidade.   

 Viabilizar a implantação do uso de energia solar nos órgãos públicos municipais;  

 Criar identificação e embelezamento das entradas da cidade; 

 Revitalização do Horto Florestal; 

 Recuperar e manter a iluminação dos espaços públicos de lazer. 

 

INFRAESTRUTURA 
 Construção de vias elevadas, ligando áreas de difícil acesso;  

 Aberturas de novas vias estruturais, melhorando o fluxo das vias públicas;  

 Ampliar a iluminação pública da cidade, principalmente em pontos precários;  

 Implantar o programa “Endereço Cidadão”, para identificação dos logradouros do 

município; 
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 Promover a manutenção da iluminação em toda a cidade;  

 Revitalizar o quadrilátero central;  

 Viabilizar a implantação da Zeladoria Municipal com o objetivo de prover a 

manutenção e conservação dos parques e praças de forma permanente e das mais 

diversas vias de nosso município em conjunto com a CODER;  

 Construção de obras de drenagem para melhorar o escoamento das águas pluviais nos 

pontos críticos da cidade; 

 Ampliar a malha asfáltica na zona urbana e rural, promovendo asfalto de qualidade, 

bem como, a manutenção permanente das vias públicas;  

 Buscar parcerias com governos Estadual e Federal para a construção de um novo Anel 

Viário; 

 Estruturar programa de construção e manutenção de calçadas e ciclovias;  

 Ampliar a rede de iluminação pública com lâmpadas LED: 

 Viabilizar a construção da Orla Rio Vermelho, com aberturas da Avenida Beira Rio;  

 Viabilizar construção e reforma dos salões comunitários;  

 Reestruturar e modernizar o IPPUR. 

 

HABITAÇÃO E URBANISMO 
 Viabilizar novos conjuntos habitacionais de casas populares de interesse social, em parceria 

com os governos Estadual e Federal, promovendo moradia digna; 

 Agilizar e desburocratizar aprovação de loteamentos e residenciais; 

 Viabilizar a transparência das informações sobre o cadastro habitacional, permitindo ao usuário 

acompanhar sua situação cadastral; 

 Instituir a transparência no processo de seleção das famílias beneficiadas pelos programas 

habitacionais; 

 Implementar programa habitacional para os servidores públicos; 

 Implementar programa habitacional para melhor idade; 

 Implementar Programa de Habitação Rural 

 Agilizar e desburocratizar a aprovação de projetos de construção civil; 

 Ampliar a regularização fundiária urbana, promovendo a titulação gratuita ao munícipe; 

 Buscar parcerias com os governos Estadual e Federal para regularização fundiária dos 

assentamentos e comunidades rurais de Rondonópolis; 
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 Promover o Programa Morar Melhor - reforma e melhorias em residências de 

população de baixa renda; 

 Fornecimento de kits de materiais de construção para as famílias de baixa renda. 

 
AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 Programa de perfuração de poços artesianos para promover o abastecimento de água 

para produção e subsistência do pequeno produtor rural;   

 Apoiar e implementar projetos de tecnologia e inovação para a pequena propriedade 

rural;  

 Viabilizar a implantação do Mercadão Municipal, para oportunizar aos pequenos 

produtores rurais a venda dos produtos proveniente da agricultura familiar;  

 Promover cursos de capacitação e qualificação dos pequenos agricultores para melhorar 

a produtividade e a gestão das propriedades rurais; 

 Instituir equipe técnica para orientar e apoiar os pequenos produtores rurais quanto a 

comercialização da produção para os órgãos públicos; 

 Apoiar e desburocratizar o programa de compra de produtos da agricultura familiar para 

alimentação escolar;  

 Viabilizar estímulo para a expansão da produtividade do leite e derivados; 

 Manutenção preventiva e continuada nas estradas e pontes rurais, para melhor 

escoamento dos produtos;  

 Construção e substituição gradativa das pontes de madeira por pontes de concreto na 

zona rural; 

 Buscar apoio e incentivos junto aos governos Estadual e Federal, para aquisição de 

patrulhas mecanizadas e equipamentos para o pequeno produtor rural;  

 Apoiar os trabalhadores da pesca e fomentar a psicultura;  

 Potencializar o frigorifico do peixe;  

 Instituir o Programa Jovem Empreendedor Rural;  

 Viabilizar um frigorifico Suíno e Caprino;  

 Criar o viveiro de mudas frutíferas; 

 Buscar parcerias com centros de pesquisas e universidades para o desenvolvimento da 

agricultura e pecuária; 

 Construção de novas feiras cobertas; 
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 Instituir o Programa Porteira Adentro – para auxiliar os pequenos produtores rurais em 

serviços que aprimorem as condições de produção e promovam melhor qualidade de 

vida; 

 Fortalecer parcerias com o SENAR para promover melhoria da qualidade de produção; 

 Fomentar Programa de Assistência Técnica e Extensão Rural; 

 Apoiar e fomentar a criação de cooperativas da agricultura familiar; 

 Criar estrutura para implantação do Selo Unificado da Agricultura Familiar - SUSAF, 

para venda dos produtos locais para todo o Estado. 

 

CONTROLE SOCIAL 
 Efetivar e apoiar funcionamento regular dos Conselhos de Políticas Públicas; 

 Fortalecer a formação e qualificação dos membros dos Conselhos; 
 Implantar e efetivar o Conselho de Desenvolvimento Econômico de Rondonópolis – 

CODERON – Lei 8.700/2015; 
 Reuniões periódicas com a classe empresarial e sociedade organizada; 
 Criação de órgão para atendimento das demandas do Movimento Comunitário; 

 Reuniões periódicas com o Movimento Comunitário; 
 Implantar o Gabinete Itinerante na zona urbana e rural; 

 Implantar o programa Cidade Viva para promover ações sociais de cidadania; 

 Reestruturar e fortalecer a ouvidoria Municipal. 

 
AUTARQUIA DE TRANSPORTE 

 Implantação da Tarifa Zero nos finais de semanas e feriados; 
 Buscar ampliar linhas, rotas e horários da frota de ônibus; 
 Implementar políticas de acessibilidade;  
 Promover manutenção regular da frota de ônibus. 

 

CODER  
 Implementar políticas de gestão, visando propiciar saúde financeira da Coder;  

 Instituir formação contínua do Coderiano;  

 Promover saúde e qualidade de Vida ao Coderiano.  

 Manter o pagamento da folha em dia;  

 Ampliar a prestação de serviços da Cia;   

 Manter a tradicional Festa do Trabalhador; 

 Renovação periódica da frota da Coder; 

 Modernizar o atendimento ao cidadão. 
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SANEAR  
 Ampliar o Programa de Coleta Seletiva;  

 Melhorar e ampliar os serviços de coleta de lixo;  

 Estabelecer estudos sobre a redução do valor da tarifa de água e esgoto;  

 Ampliar o fornecimento e a qualidade da água potável;  

 Promover a valorização dos funcionários da Coomser; 

 Apoiar as Cooperativas de Reciclagem.  

 

SERV SAÚDE  

 Viabilizar concurso público;  

 Ajudar a equalizar o déficit econômico, promovendo saúde financeira do instituto;  

 Prezar pelo bom relacionamento com o Instituto. 

   
IMPRO  

 Manter as certidões vigentes;  

 Fortalecer o sistema previdenciário buscando preservar direitos dos servidores; 

 Prezar pelo bom relacionamento com o Instituto;  

  

 

 

 


