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Recife sem Filtro

Recife, uma cidade rica em histéria, cultura e diversidade, enfrenta hoje desafios que
exigem uma resposta urgente ¢ eficaz. A realidade que se apresenta aos recifenses é marcada por
contrastes profundos: de um lado, o potencial vibrante de uma metrépole que pulsa com inovac¢ao
e criatividade; de outro, a dura realidade de desigualdades sociais e economicas que afetam milhares
de cidadios. E com um sentimento misto de esperanca e, a0 mesmo tempo, de indignacio que
apresentamos o Plano de Governo ""Recife sem Filtro "', uma proposta que se compromete a
enfrentar com coragem, eficiéncia e transparéncia os problemas reais da nossa cidade.

Recife sem Filtro reflete nossa determinagdo em promover uma gestio transparente, que
nao se esconde atras de discursos vazios, mas que age com decisdao e coragem para transformar a
vida dos recifenses. Este plano é um compromisso com a verdade, com a a¢do concreta e com a
construcao de um Recife mais justo, inclusivo e sustentavel. Nossa cidade precisa de uma gestao
capaz de garantir dignidade para aqueles que mais precisam, e é com esse espirito que elaboramos
cada um dos compromissos que compdem este plano.

A desigualdade social, a falta de oportunidades, a precariedade dos servigos publicos e a
inseguranca sio problemas que nio podem mais ser ignorados. E inaceitavel que, em pleno século
XXI, ainda tenhamos cidadaos vivendo em condi¢oes de extrema pobreza, sem acesso a servicos
basicos de qualidade. Acreditamos que Recife merece mais, e que é possivel construir uma cidade
onde todos tenham as mesmas oportunidades de prosperar. Os desafios deste tempo exigem do
prefeito a tomada de decisao levando em consideragdo os aspectos sociais, econdémicos e
ambientais: ¢ a interse¢ao destes trés pilares que faz uma gestao efetivamente humana.

Nosso plano de governo é estruturado em 10 Compromissos que abrangem areas
estratégicas como Desenvolvimento Economico, Cultura e Turismo, Equidade e Direitos
Humanos, Inclusio Social e Produtiva, Saide e Bem-Estar, Educacio de Qualidade,
Sustentabilidade e Meio Ambiente, Infraestrutura e Mobilidade Urbana, e Seguranga Publica. Cada
compromisso foi pensado para enfrentar as criticidades e contrastes sociais e econéomicos que
afetam nossa cidade, promovendo politicas publicas que visam buscar erradicar a pobreza, reduzir
as desigualdades, dinamizar a economia, e enfrentar os desafios da educacao, saude e seguranca
publica.

Recife sem Filtro é um chamado a acdo, um convite para que todos os recifenses se unam
em torno de um projeto de transformagao real e duradoura. Um Recife onde a dignidade, a justica
e a igualdade sejam uma realidade para todos.

E este é 0 nosso compromisso, e ¢ com esperanga e determina¢io que nos propomos a
realiza-lo.

Daniel Coelho.

COMPROMISSO 1

' Candidato a Prefeito da Cidade do Recife, PE. Eleigbes municipais de 2024.



RECIFE FORTE: CRESCIMENTO ECONOMICO E INCLUSAO PARA
TODOS

O compromisso "Recife Forte: Crescimento Econémico e Inclusio para Todos" é
uma iniciativa estratégica que visa transformar a cidade de Recife em um polo de desenvolvimento
econémico sustentavel e inclusivo. Este compromisso que firmo busca promover a geragio de
empregos e o empreendedorismo, com foco nas areas mais afetadas pela desigualdade, assegurando
que os beneficios econémicos alcancem todos os recifenses, independentemente de sua origem
social, raca ou género. Fundamentado na crenga de que um Recife sem filtro ¢ um Recife que
enfrenta suas desigualdades de frente, este compromisso deve buscar promover um
desenvolvimento econémico que seja inclusivo e sustentavel. Através de politicas publicas bem
estruturadas e parcerias estratégicas, pretendemos fomentar um ambiente econdmico dinamico e
justo, onde todos os cidadaos possam prosperar e contribuir para o crescimento da cidade.

Propostas:
1. Incentivo ao Empreendedorismo Local:

e Criagao de Centros de Inovagio e Empreendedorismo: Estabelecer centros
em areas estratégicas e desassistidas da cidade para oferecer suporte técnico,
financeiro e educacional a novos empreendedores. Esses centros atuardo como
incubadoras de startups e pequenas empresas, proporcionando mentorias, acesso a
crédito e capacitagao, com foco em setores como tecnologia, economia criativa e
Servicos.

e Fomento ao Microcrédito: Implementar programas de microcrédito através de
fundo de aval, voltados para pequenos empreendedores e trabalhadores informais,
com condi¢oes facilitadas e taxas de juros reduzidas. Parcerias com bancos e
cooperativas de crédito serdo estabelecidas para garantir o acesso ao financiamento
necessario para o crescimento dos negocios locais.

2. Capacitagio e Qualificagao Profissional:

e DPrograma Municipal de Geragao de Trabalho e Renda: com foco em
investimentos e fortes estimulos em areas estratégicas como a promogao do
turismo, construgao civil e qualificacdo profissional voltada aos setores mais fortes
da nossa economia, a exemplo do setor de servicos de satde e economia criativa.
Os programas de capacitagao serdo realizados em parceria com institui¢oes de
ensino como o SENAI, SEBRAE e Universidades locais, focados nas demandas
do mercado de trabalho emergentes. Os programas também terdo foco e atengio
as questoes de Género e Raga para garantir a inclusao dos publicos minorizados.

e Programa de inclusio feminina na area de STEM: programa para estimular a
inclusio de mulheres nas areas de ciéncias, tecnologia, engenharias e matematica
em parceria com o sistema S e Universidades locais. O foco ¢ na insercao de
mulheres em areas de trabalho com maior renda.

3. Desenvolvimento de Infraestrutura Econdémica:

 Revitalizagio de Areas Comerciais: Investir na revitalizacio de dreas comerciais
degradadas, melhorando a infraestrutura urbana, seguranca e acessibilidade, para
atrair novos negocios e fomentar o comércio local. Projetos de urbanizagiao e
requalificagdo urbana serao implementados para tornar essas areas mais atrativas e
seguras, para reativar o micro tecido economico da cidade.

e DParques Tecnologicos e Industriais: Oferecer diferenciais fiscais e
infraestrutura adequada, de competéncia da Prefeitura, para atrair empresas de
tecnologia e industrias de ponta, gerando empregos qualificados e impulsionando
a economia local.

4. Inclusiao Econ6émica e Social:

e DProgramas de Inclusdao Produtiva: Desenvolver programas de inclusio

produtiva que integrem pessoas em situagao de vulnerabilidade ao mercado de
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trabalho formal, oferecendo capacitagao, apoio psicolégico e acompanhamento
continuo. Parcerias com o terceiro setor - ONGs e instituicdes de assisténcia social
- serdo estabelecidas para garantir a eficacia e alcance ampliado desses programas.

e Empoderamento de Grupos Vulneraveis: Implementar politicas especificas
para o empoderamento economico de mulheres, jovens, negros e pessoas com
deficiéncia, garantindo igualdade de oportunidades e acesso a recursos
(microcréditos). Programas de mentorias e redes de apoio serdo criados na
Prefeitura do Recife para apoiar esses grupos na sua inser¢aio no mercado de
trabalho.

5. Parcerias Publico-Privadas (PPPs):

e Fomento as PPPs: Estabelecer parcerias puablico-privadas para a execugao de
projetos de desenvolvimento econémico, como a constru¢ao de infraestrutura e a
oferta de servicos publicos, a exemplo da iluminagao publica, buscando garantir
eficiéncia e inovagao na gestao dos recursos publicos.

COMPROMISSO 2:

RECIFE CULTURAL E TURISTICO: CULTURA VIVA, ARTE E
PROSPERIDADE

O nosso compromisso com um "Recife Cultural e Turistico: Cultura Viva, Arte e
Prosperidade " visa garantir a cidade de Recife como o centro de referéncia cultural e turistico,
promovendo a valorizagdo das manifestagoes culturais locais e o desenvolvimento de um turismo
sustentavel e inclusivo. Este compromisso busca integrar a riqueza cultural e historica de Recife
com estratégias inovadoras de promocao turistica, gerando emprego, renda e fortalecendo a
identidade cultural da cidade. Um compromisso que pretende criar um ambiente propicio para o
florescimento das artes, da cultura e do turismo, beneficiando todos os recifenses.

Propostas para a Cultura:
1. Valorizagdo das Manifestagdes Culturais:

e Frevo e Maracatu: Consolidar e ampliar destacadamente programas de incentivo
e preservagao do frevo e do maracatu, incluindo a realizacao de festivais, oficinas e
apresentagoes publicas, valorizando essas manifestagoes culturais no calendario
festivo da nossa capital, a exemplo do Carnaval.

e Ciranda e Caboclinhos: Promover eventos e festivais que celebrem a ciranda e os
caboclinhos, incentivando a participacio das comunidades locais e turistas.
Oferecer todo apoio necessarios para grupos culturais que mantém essas tradi¢oes
vivas.

2. Patriménio Cultural:

e Preservagio do Patrim6nio Material: Implementar programas de restauracao e
conservacio de edificios historicos do Recife, com foco inicial no Bairro do Recife.
Estabelecer parcerias com institui¢bes nacionais e internacionais para captar
recursos e expertise.

e Patriménio Imaterial: Trabalhar e inovar no inventario digital do patriménio
imaterial de Recife, incluindo dangas, musicas, folguedos e culinaria. Promover
campanhas de conscientiza¢ao sobre a importancia da preservagao dessas tradigdes.

3. Economia Criativa:

e Porto Digital: No Porto Digital, incentivar a instalacio de novas empresas de
tecnologia e inovagao.

e Produgao Audiovisual: Estruturar uma matriz de apoio e incentivos a produgao
audiovisual, incentivando a realizagao de filmes, documentarios e séries que



retratem a cultura e a histéria de Recife. Promover festivais de cinema e mostras
audiovisuais.

4. Apoio aos Artistas Locais:

Incentivos Fiscais: Discutir e estabelecer incentivos para empresas que
patrocinem projetos culturais e artisticos. Criar editais de fomento a cultura, com
recursos destinados a artistas e grupos culturais locais.

Espagos Culturais: Revitalizar e criar novos espagos culturais, como teatros,
centros comunitarios e galerias de arte.

Propostas para o Turismo:
1. Desenvolvimento de Infraestrutura Turistica:

Bairro do Recife: Garantir a infraestrutura urbana adequada, seguranga publica
municipal e acessibilidade. Intensificar, apoiar a promogao de eventos culturais e
turisticos na regiao, como feiras de artesanato, shows e exposigoes.
Praias: Manter e melhorar a infraestrutura das praias incluindo a conservacio e
construcao de calcaddes, ciclovias e areas de lazer. Implementar programas de
preservacao ambiental para garantir a sustentabilidade dessas areas.

2. Promogao Turistica:

Marketing Turistico: Ampliar decisivamente as campanhas de marketing turistico
para promover Recife como destino cultural e histérico. Utilizar midias digitais e
redes sociais para alcangar um publico global.

Parcerias Internacionais: Intensificar o estabelecimento de parcerias com
agéncias de turismo e companhias aéreas para promover pacotes turisticos que
incluam visitas aos principais pontos turisticos de Recife.

3. Eventos e Festas:

Carnaval de Recife: Fortalecer o Carnaval de Recife, garantindo infraestrutura
adequada. Promover todos os movimentos carnavalescos como atragoes turisticas
de destaque.

Sao Jodo: Organizar festas juninas em diversos bairros da cidade, com apoio
logistico e financeiro da prefeitura. Promover a participagao de artistas locais e a
venda de comidas tipicas.

4. Gastronomia:

Roteiros Gastronémicos: Promover os roteiros gastronomicos que incluam
roteiros de valorizagao aos mercados publicos, restaurantes tradicionais e feiras de
rua. Promover a culinaria pernambucana como um atrativo turistico.

Festivais Gastronémicos: Realizar festivais gastronémicos que celebrem a
diversidade culinaria de Recife, com a participagio de chefs renomados e
cozinheiros locais.

Mulheres na gastronomia: Criar programa de incentivo ao comércio chefiado
por mulheres na gastronomia com foco na promogao da culinaria regional.

5. Acessibilidade e Mobilidade:

Transporte Publico: Implementar um sistema de transporte turistico que
conecte os principais pontos turisticos da cidade.

Guias Turisticos: Oferecer, ampliar formagao e certificacido para guias turisticos,
garantindo que estejam preparados para atender turistas nacionais e internacionais.

COMPROMISSO 3:

RECIFE JUSTO: IGUALDADE DE DIREITOS E OPORTUNIDADES




O compromisso "Recife Justo: Igualdade de Direitos e Oportunidades" serd uma
iniciativa que visa garantir a igualdade de género, raga e oportunidades para todos os recifenses,
promovendo um ambiente de justiga social e participagao cidada. Este meu compromisso buscara
assegurar que todos os cidadaos, independentemente de sua origem social, raca, género, idade ou
condigao fisica, tenham acesso igualitario aos direitos e oportunidades, facilitando o acesso a justica
e incentivando a participag¢ao social nas politicas publicas, programas, projetos e agoes da Prefeitura
Municipal do Recife. Através de politicas publicas inclusivas e projetos inovadores, pretendemos
construir um Recife mais justo e equitativo, onde cada individuo tenha a chance de desenvolver
todo o seu potencial e contribuir ativamente para o crescimento da nossa cidade. Este
compromisso é um passo fundamental para a constru¢ao de uma sociedade mais igualitaria, onde
todos os recifenses possam viver com dignidade e ter seus direitos plenamente respeitados.

Propostas:
1. Politicas para Mulheres:

e Centros de Referéncia para Mulheres: Estabelecer centros de referéncia em
bairros estratégicos e desassistidos de servigos publicos dignos, para oferecer apoio
psicolégico, juridico e social a mulheres vitimas de violéncia. Esses centros também
promoverao programas de capacitagao profissional e empreendedorismo feminino.

e Campanhas de Conscientizagao: Implementar campanhas continuas de
conscientizagdo sobre igualdade de género e combate a violéncia contra a mulher,
nas escolas municipais e em parceria com escolas privadas, empresas e organizagoes
da sociedade civil.

e Programas de Saide da Mulher: Ampliar e melhorar os servicos de satude
voltados para as mulheres, com foco em saude reprodutiva, pré-natal, preven¢ao
de cancer e saude mental. Unidades moéveis de saide serdo disponibilizadas para
atender 4areas periféricas e comunidades especificas de nossa cidade.

2. Politicas para Pessoas com Deficiéncia:

e Acessibilidade Urbana: Implementar um plano de acessibilidade urbana que
inclua a adaptac¢ao de calgadas, transporte publico e edificios publicos para garantir
a mobilidade e inclusdo das pessoas com deficiéncia.

e Educagio Inclusiva: Promover a inclusao de alunos com deficiéncia nas escolas
municipais, oferecendo formagao continuada para professores e profissionais da
educagio, além de recursos pedagogicos e tecnologicos adaptados.

e Empregabilidade: Desenvolver programas de empregabilidade para pessoas com
deficiéncia, em parceria com empresas locais, oferecendo capacitagao profissional
e incentivos fiscais para a contratagao desses profissionais.

e DPessoas Neuroatipicas: Garantir o apoio da gestdo municipal no
acompanhamento de pessoas como criangas com transtorno do espectro autista
(TEA) e transtorno do déficit de atengao e hiperatividade (TDAH) nos servigos
publicos municipais, a exemplo das redes de educagio e de saude da cidade.

3. DPoliticas para Idosos:

e Centros de Convivéncia para Idosos: Criar novos centros de convivéncia,
oferecendo atividades culturais, esportivas e de lazer, além de servigos de saude e
assisténcia social.

e Programas de Satde para Idosos: Ampliar os servigos de saude voltados para a
populacio idosa, com foco em prevencio de doengas cronicas, reabilitagio e
cuidados paliativos. Unidades de saide especializadas serdo estabelecidas para
atender essa demanda.

e DProtegdo contra a Violéncia: Implementar programas de prote¢ao e apoio a
idosos vitimas de violéncia, negligéncia ou abuso, com a criagao de uma rede de
atendimento integrada entre saide, assisténcia social e seguranc¢a publica na
cidade de Recife.

4. Politicas para Pessoas Negras e Quilombolas:



e Valorizagiao da Cultura Afro-Brasileira: Promover a valorizacao da cultura afro-
brasileira por meio de eventos, festivais e programas educativos que celebrem a
histéria e as contribuigoes da populagao negra e quilombola para a cidade de Recife.

e Combate ao Racismo: Implementar politicas publicas de combate ao racismo,
incluindo campanhas de conscientizagio, formacao de servidores publicos e criagao
de canais de dentincia e apoio as vitimas de discriminagao racial.

5. Politicas para a populagio LGBTQIAPN+:

e Combate ao Preconceito: Realizar campanhas de conscientizagio contra o
preconceito e a favor do respeito a diversidade.

e Fortalecimento do Centro de Referéncia: Melhoria da infraestrutura do Centro
de Referéncia ja existente.

6. Politicas Transversais:

e Participagdao Social: Incentivar a participagdo social através da criagao de
conselhos comunitarios e féruns de discussao, onde os cidadaos possam expressar
suas demandas e contribuir para a formulagao de politicas publicas. Ferramentas
digitais serdo desenvolvidas para facilitar a participacdo e o engajamento da
populagao no planejamento e discussoes das politicas publicas da cidade do Recife.

e Acesso a Justiga: Facilitar o acesso a justica através da criacdo de nucleos de
assisténcia juridica gratuita em bairros periféricos e comunidades vulneraveis, em
parceria com universidades e organizagoes da sociedade civil.

e Educagiao para a Cidadania: Implementar programas de educacao para a
cidadania nas escolas municipais, abordando temas como direitos humanos,
igualdade de género, diversidade e participacdo politica. Projetos extracurriculares
serao desenvolvidos para engajar os jovens na constru¢ao de uma sociedade mais
justa e inclusiva.

7. Politicas para a Juventude:

e Programas de Inclusdo Social e Produtiva: Desenvolver programas de inclusao
social e produtiva para jovens em situagao de vulnerabilidade de nossa cidade,
oferecendo capacitagdo profissional, apoio psicolégico e oportunidades de
emprego. A busca de parcerias com empresas locais sera estabelecida para garantir
a inser¢ao desses jovens no mercado de trabalho.

e Espagos de Convivéncia Juvenil: Criar espagos de convivéncia juvenil dos
bairros de Recife, oferecendo atividades culturais, esportivas e educativas, além de
servicos de apoio e orientagao.

COMPROMISSO 4:

RECIFE INCLUSIVO: INTEGRANDO TODOS AO
DESENVOLVIMENTO

O compromisso " Recife Inclusivo: Integrando Todos ao Desenvolvimento" seri uma
iniciativa para promover a inclusio social e produtiva de todos os recifenses, especialmente os
menos favorecidos, excluidos e invisiveis da sociedade. Este compromisso busca desenvolver
programas de inclusdo social e produtiva que oferecam oportunidades reais de capacitagio e
emprego formal, adaptados as realidades das comunidades vulneraveis, garantindo que todos os
cidadaos possam participar ativamente do desenvolvimento da cidade. Através de politicas publicas
direcionadas e agOes concretas, pretendemos criar um ambiente onde cada recifense,
independentemente de sua condi¢ao socioeconémica, tenha acesso a oportunidades que permitam
seu crescimento pessoal e profissional. Este compromisso é essencial para a constru¢io de um
Recife mais inclusivo e solidario, onde todos possam contribuir para o progresso coletivo e
desfrutar dos beneficios do desenvolvimento urbano e econémico.



Propostas:

1. Programas de Inclusio Social:

Centros de Inclusao Social: Estabelecer e consolidar centros de inclusio social
em bairros de Recife, oferecendo servigos integrados de assisténcia social, saude,
educacio e capacitagao profissional. Esses centros atuardo como pontos de apoio
para familias em situacdo de vulnerabilidade, proporcionando atendimento
personalizado e acompanhamento continuo.

Apoio Psicossocial: Ampliar e consolidar programas de apoio psicossocial para
individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade, oferecendo atendimento
psicolégico, orientagao social e suporte emocional. Parcerias com universidades e
ONGs serao estabelecidas para garantir a qualidade e a abrangéncia dos servigos.

2. Capacitagdo e Qualificagao Profissional:

Cursos de Capacitagdao: Desenvolver cursos de capacitagdo profissional em
parceria com instituicdes como SENAI, SEBRAE, SESC e universidades locais,
focados nas demandas do mercado de trabalho emergente. Cursos técnicos,
oficinas e treinamentos serdo oferecidos gratuitamente para jovens e adultos, com
énfase em dreas como tecnologia, servigos, construcao civil e economia criativa.
Programas de Aprendizagem: Implementar programas de aprendizagem para
jovens em situacao de vulnerabilidade, oferecendo oportunidades de estagio e
emprego em empresas locais. Faremos uma busca ativa. Parcerias com o setor
privado serdo estabelecidas para garantir a inser¢ao desses jovens no mercado de
trabalho.

3. Empreendedorismo Social:

Incentivo ao Empreendedorismo Social: Promover o empreendedorismo social
através de programas de apoio a iniciativas comunitarias e cooperativas, oferecendo
capacita¢ao, acesso a crédito e mentorias. Projetos de economia solidaria serdo
incentivados para promover a autonomia econémica das comunidades mais
desassistidas da cidade do Recife.

Feiras e Mercados Comunitarios: Estabelecer feiras e mercados comunitarios
em bairros periféricos de Recife, onde pequenos produtores e artesaos possam
comercializar seus produtos, gerando renda e fortalecendo a economia local.
Parcerias com associa¢Oes de moradores e cooperativas serdo estabelecidas para a
organizacao desses eventos.

4. Inclusao Produtiva:

Programas de Inclusio Produtiva: Desenvolver programas de inclusio
produtiva que integrem pessoas em situagao de vulnerabilidade ao mercado de
trabalho formal, oferecendo capacitagao, apoio psicolégico e acompanhamento
continuo.

Empoderamento Econdmico: Implementar politicas especificas para o
empoderamento econoémico de mulheres, jovens, pessoas negras e pessoas com
deficiéncia, tera prioridade na Prefeitura do Recife para buscar garantir igualdade
de oportunidades e acesso a recursos. Programas de mentorias e redes de apoio
serao criados para apoiar esses grupos na sua inser¢ao no mercado de trabalho.

5. Apoio a Populagdes Vulneraveis:

Programas de Assisténcia a Pessoas em Situagio de Rua: Desenvolver,
ampliar e consolidar programas de assisténcia a pessoas em situa¢iao de rua do
Recife, oferecendo abrigo, alimentagao, atendimento médico e oportunidades de
reintegracao social e economica. Parcerias com ONGs e instituigdes religiosas serao
estabelecidas para garantir a abrangéncia e a eficacia dos programas.

6. Educagio Inclusiva:

Escolas Inclusivas: Promover a inclusio de alunos com deficiéncia nas escolas
municipais, oferecendo formagao continuada para professores e profissionais da
educacio, além de recursos pedagdgicos e tecnolodgicos adaptados. Programas de
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educac¢io inclusiva na Prefeitura Municipal de Recife serdo desenvolvidos para
garantir que todas as criangas tenham acesso a uma educagao de qualidade.

e DProgramas de Alfabetizagdo: Implementar programas de alfabetizagao para
adultos em situagao de vulnerabilidade, oferecendo cursos gratuitos e materiais
didaticos. Parcerias com universidades, terceiro setor e movimentos sociais serao
estabelecidas para garantir a qualidade e a abrangéncia dos programas.

7. Acesso a Tecnologia e Inclusido Digital:

e Centros de Inclusio Digital: Estabelecer, ampliar e consolidar centros de
inclusao digital em bairros periféricos, oferecendo acesso gratuito a internet, cursos
de informatica e capacitagdo em tecnologias digitais. Parcerias com empresas de
tecnologia e instituigoes de ensino serao estabelecidas para garantir a qualidade dos
Servicos.

8. Participagao Social e Cidadania:

e Foruns Comunitarios: Criar féruns comunitarios em bairros periféricos, onde os
cidadaos possam expressar suas demandas e contribuir para a formulagio de
politicas publicas. Ferramentas digitais serdo desenvolvidas para facilitar a
participagao e o engajamento da populagao.

e Educagiao para a Cidadania: Implementar programas de educacao para a
cidadania nas escolas municipais, abordando temas como direitos humanos,
igualdade de género, diversidade e participacao politica. Projetos extracurriculares
serdo desenvolvidos para engajar os jovens na constru¢ao de uma sociedade mais
justa e inclusiva.

COMPROMISSO 5:

RECIFE SAUDAVEL: CUIDANDO DA VIDA E DO BEM-ESTAR

O compromisso "Recife Saudavel: Cuidando da Vida e do Bem-Estar" seri uma
iniciativa que terd por propoésito garantir a saude e o bem-estar de todos os recifenses, com um
foco especial nas areas com indicadores criticos e populagdes vulneraveis. Este compromisso busca
investir na ampliacao e melhoria dos servigos de satude, assegurando que todos os cidadaos tenham
acesso a um atendimento de qualidade, humanizado e eficiente. Através de politicas publicas
direcionadas e a¢Oes concretas, pretendemos criar um sistema de saude que seja inclusivo, acessivel
e capaz de atender as necessidades de toda a populagdo, promovendo a prevenciao de doengas, o
tratamento adequado e a reabilitacdo. Este compromisso ¢ fundamental para a constru¢ao de um
Recife mais saudavel, onde todos possam viver com dignidade e ter acesso aos cuidados necessarios
para uma vida plena e produtiva.

Propostas:
1. Ampliacdo e Melhoria dos Servigos de Satude:

e Fortalecimento da Atengao Primaria: Expandir e fortalecer a rede de Unidades
de Saude da Familia (USF) nos bairros de nossa cidade buscando garantir a
cobertura universal e a oferta de servicos de saude preventiva, curativa e de
promogao da saude. Aumentar o numero de equipes de saude da familia e agentes
comunitarios de saude para melhorar o atendimento domiciliar e a vigilancia em
sadde.

e Modernizagio das Unidades de Saude: Investitr de forma continuada na
moderniza¢ao das unidades de saude existentes, com a aquisi¢ao de equipamentos
modernos, melhoria da infraestrutura e capacitagao continua dos profissionais de
sadde.

e Assisténcia odontolégica: Programa voltado para todas as faixas etarias, com
especial atencdo para as gravidas. O objetivo é universalizar o atendimento
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odontolégico com agdes sistematicas de prevencao, acoes educativas nas escolas e
comunidades, além do atendimento completo ambulatorial e eletivo na rede
municipal.

2. Satde Mental:

Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS): Ampliar e consolidar a rede de
Centros de Atencao Psicossocial (CAPS) nos bairros, oferecendo atendimento
especializado e humanizado para pessoas com transtornos mentais e dependéncia
quimica. Programas de reabilitacio psicossocial serdo implementados para
promover a reintegracao social e econémica dos pacientes.

Campanhas de Conscientizagdo: Implementar campanhas de conscientizagao
sobre saude mental, em parceria com escolas, empresas e organizagdes da sociedade
civil, para combater o estigma e promover a busca por tratamento. Programas de
prevencao ao suicidio e apoio psicolégico serao desenvolvidos para atender jovens
e adultos em situacao de vulnerabilidade na cidade do Recife.

3. Saude da Mulher e da Crianga:

Programas de Saude da Mulher: Ampliar e melhorar os servicos de saide
voltados para as mulheres, com foco em saude reprodutiva, pré-natal, preven¢ao
de cancer e saide mental. Unidades méveis de sadde serao disponibilizadas para
atender dreas periféricas e comunidades especificas, garantindo o acesso aos
servicos de saude.

Saude Infantil: Implementar programas continuados de sadde infantil, com foco
na prevencao e tratamento de doengas comuns na infancia, vacinag¢ao, nutri¢ao e
acompanhamento do desenvolvimento.

4. Atencgao a Populagiao Idosa:

Servigos de Saude para Idosos: Ampliar os servicos de saude voltados para a
populagao idosa, com foco em prevencao de doengas cronicas, reabilitagdo e
cuidados paliativos. Unidades de saude especializadas serdo estabelecidas para
atender essa demanda, oferecendo atendimento multidisciplinar e humanizado.
Programas de Envelhecimento Ativo: Desenvolver  programas de
envelhecimento ativo, promovendo atividades fisicas, culturais e de lazer para os
idosos, além de servicos de apoio e orientagdao. Centros de convivéncia para idosos
serao criados em nossa cidade.

5. Combate as Doengas Endémicas:

Controle de Doengas Transmissiveis: Implementar, ampliar e¢ consolidar os
programas de controle e prevenc¢ao de doengas transmissiveis, como dengue, zika,
chikungunya e tuberculose, com ag¢des de vigilancia epidemiolégica, educagio em
saude e mobilizacio comunitaria.

Saneamento Basico: Investir em saneamento basico, com a ampliacao da rede de
esgoto, abastecimento de agua potavel e coleta de lixo, especialmente em areas
periféricas e comunidades vulneraveis. Projetos de urbanizagao e requalificacdo
urbana serdo implementados para melhorar as condi¢bes de vida e saude da
populagao do Recife.

6. Acesso Universal a Saude:

Unidades de Saude Moveis: Implementar, ampliar e consolidar unidades de
saide moveis para atender comunidades rurais, quilombolas e areas de dificil
acesso, garantindo o acesso universal aos servicos de saide. Essas unidades
oferecerdo atendimento médico, odontolégico e de enfermagem, além de agoes de
promogao da saide e prevencao de doengas.

Telemedicina: Intensificar o desenvolver programas de telemedicina para ampliar
0 acesso aos servicos de saide, especialmente em areas periféricas e comunidades
vulneraveis.

7. Promogao da Satude e Bem-Estar:



e Programas de Promogao da Sauade: Implementar programas de promogao da
satde e bem-estar, com foco em alimenta¢ao saudavel, atividade fisica, preven¢ao
de doencgas cronicas e saude mental. Parcerias com escolas, empresas e
organizagoes da sociedade civil serdo estabelecidas para garantir a abrangéncia e a
eficacia dos programas.

e Educagiao em Saude: Desenvolver programas de educagido em saude nas escolas
municipais, abordando temas como nutri¢ao, higiene, preven¢ao de doengas e
saude mental. Projetos extracurriculares serao desenvolvidos para engajar os
jovens na promogao da saude e do bem-estar.

8. Participagao Social e Controle Social:

e Conselhos de Saude: Fortalecer os conselhos de saude municipais, garantindo a
participagao ativa da populagao de Recife na formulagdo, implementacao e
avaliagdo das politicas de saide. Ferramentas digitais serdo desenvolvidas para
facilitar a participagao e o engajamento da populacio.

e Foruns de Saide Comunitaria: Criar féruns de sadde comunitaria em bairros
periféricos, onde os cidadaos possam expressar suas demandas e contribuir para a
melhoria dos servicos de saude. Parcerias com associacbes de moradores e
organizagoes da sociedade civil serdo estabelecidas para garantir a
representatividade e a eficacia dos foruns.

COMPROMISSO 6:

RECIFE EDUCADOR: QUALIDADE E INOVACAO NA EDUCACAO

O compromisso "Recife Educador: Qualidade e Inovagio na Educagio" seri uma
iniciativa que tera por objetivo transformar a educacao na cidade do Recife, garantindo que todos
os estudantes tenham acesso a um ensino de qualidade, inovador e inclusivo. Este compromisso
busca modernizar as escolas municipais e promover a inclusao digital, com um foco especial nas
areas desfavorecidas, visando reduzir a desigualdade educacional e proporcionar oportunidades
iguais para todos os alunos. Através de investimentos em infraestrutura, tecnologia e capacitagao
dos professores, pretendemos criar um ambiente de aprendizagem estimulante, que prepare os
estudantes para os desafios atuais e futuros e os torne cidadaos criticos, criativos e engajados. Este
compromisso é fundamental para a construcdo de um Recife mais justo e prospero, onde a
educagio seja a base para o desenvolvimento pessoal, social e econémico de toda a populagio.

Propostas:
1. Modernizagao das Infraestruturas Escolares:

e Reforma e Ampliagio das Escolas: Realizar a reforma e ampliacdao das escolas
municipais, incluindo creches, pré-escolas, ensino fundamental (anos iniciais e
finais), EJA e ensino profissionalizantes. As reformas incluirdo a melhoria da
infraestrutura fisica, acessibilidade, seguranca e conforto dos ambientes escolares
sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Recife.

e Equipamentos e Recursos Tecnologicos: Equipar todas as escolas com
recursos tecnologicos modernos, como computadores, tablets, lousas digitais e
acesso a internet de alta velocidade.

e Merenda saudavel na Rede de Ensino Municipal.

2. Educagiao Infantil:

e Expansio das Creches e Pré-Escolas: Ampliar a oferta de vagas em creches e
pré-escolas, especialmente nas areas periféricas e comunidades vulneraveis,
garantindo o acesso universal a educacio infantil. Novas unidades serdo construidas
e as existentes serao ampliadas para atender a demanda crescente.
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Formagdo Continuada de Educadores: Implementar programas de formagao
continuada para educadores da educacdo infantil, com foco em praticas
pedagdgicas inovadoras e desenvolvimento integral das criangas. Parcerias com
universidades e instituicdes de formagdo serdo estabelecidas para garantir a
qualidade dos programas.

3. Ensino Fundamental:

Curriculo Inovador: Desenvolver e implementar um curriculo inovador para o
ensino fundamental, com foco em competéncias socioemocionais, pensamento
critico, criatividade e novas habilidades. Projetos interdisciplinares e metodologias
ativas serdo incentivados para promover uma aprendizagem significativa. Programa
para garantia da alfabetizagdo na idade certa. Requalificagao dos anos finais com
implementagdao de programas nas escolas de adolescéncia que dialoguem com a
identidade do Recife.

Programas de Apoio Escolar: Implementar programas de apoio escolar, como
refor¢o escolar, tutoria e monitoria, para alunos com dificuldades de
aprendizagem.

4. Educacao de Jovens e Adultos (EJA):

Expansido da EJA: Ampliar a oferta de vagas no EJA, especialmente nas areas
periféricas e comunidades vulneraveis, garantindo o acesso a educagao para todos
os jovens e adultos que nio concluiram a educagdo basica. Novas turmas serdo
abertas e as existentes serdo ampliadas para atender a demanda.

Curriculo Flexivel e Adaptado: Desenvolver um curriculo flexivel e adaptado as
necessidades dos alunos do EJA, com foco em habilidades praticas,
empregabilidade e cidadania. Programas de alfabetizacio e letramento serao
implementados para garantir a inclusao de todos os alunos.

5. Educagio Profissionalizante:

Parcerias com Institui¢bes de Ensino Técnico: Estabelecer parcerias com
instituicbes de ensino técnico, como SENAI, SEBRAE, SESC e universidades
locais, para oferecer cursos profissionalizantes e técnicos para jovens e adultos.
Programas de Estagio e Aprendizagem: Implementar programas de estagio e
aprendizagem para alunos da educagdo profissionalizante, em parceria com
empresas locais. Programas de mentoria e orientagdo profissional serao
desenvolvidos para apoiar a inser¢ao dos alunos no mercado de trabalho.

6. Inclusio Digital:

Centros de Inclusdo Digital: Estabelecer centros de inclusao digital em escolas
municipais, oferecendo acesso gratuito a internet, cursos de informatica e
capacitagdao em tecnologias digitais.

Programas de Inclusio Digital: Desenvolver programas de inclusao digital para
alunos e professores, oferecendo cursos de capacitagio em areas como
programagcao, design grafico e marketing digital. Projetos de empreendedorismo
digital serdo incentivados para promover a autonomia econdmica dos participantes.

7. Formacao e Valorizagao dos Professores:

Programas de Formagido Continuada: Implementar programas de formacao
continuada para professores, com foco em praticas pedagdgicas inovadoras, uso de
tecnologias educacionais e desenvolvimento profissional. Parcerias com
universidades e instituicdes de formagdo serdo estabelecidas para garantir a
qualidade dos programas.

Valorizagdo dos Professores: Desenvolver politicas de valorizagio dos
professores, incluindo a atualizacao dos planos de cargos, carreira e salarios, e
reconhecimento profissional. Programas de bem-estar e apoio psicolégico serao
implementados para garantir a saide e a motiva¢ao do magistério municipal.

8. Participagao da Comunidade e Controle Social:
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e Conselhos Escolares: Fortalecer os conselhos escolares, garantindo a
participagao ativa de pais, alunos e comunidade na gestao das escolas. Ferramentas
digitais serdo desenvolvidas para facilitar a participacdo e o engajamento da
comunidade.

e Foéruns de Educagao Comunitaria: Criar féruns de educacio comunitaria em
bairros periféricos, onde os cidadaos possam expressar suas demandas e contribuir
para a formulagdo de politicas educacionais. Parcerias com associagdes de
moradores e organizagoes da sociedade civil serdo estabelecidas para garantir a
representatividade e a eficacia dos féruns.

COMPROMISSO 7:

RECIFE VERDE: SUSTENTABILIDADE E RESILIENCIA CLIMATICA

Nosso compromisso " Recife Verde: Sustentabilidade e Resiliéncia Climatica" ¢ uma
iniciativa que busca para Recife um modelo de sustentabilidade ambiental e resiliéncia climatica.
Este compromisso visa implementar uma gestao eficiente de residuos sélidos, ampliar as areas
verdes e educar a comunidade sobre praticas sustentaveis. Com foco na preservagio do meio
ambiente e na adapta¢do as mudangas climaticas, pretendemos promover agoes que incentivem o
uso de energias renovaveis ¢ melhorem a qualidade de vida dos recifenses. Através de politicas
publicas inovadoras e parcerias estratégicas, queremos construir um Recife mais verde, saudavel e
preparado para enfrentar os desafios ambientais presentes e do futuro.

Propostas:
1. Gestao Eficiente de Residuos Sé6lidos:

e Coleta Seletiva e Reciclagem: Expandir e fortalecer o programa de coleta seletiva
em toda a cidade, com a instalagdo de pontos de coleta em bairros e comunidades
vulneraveis. Parcerias com cooperativas de catadores e empresas de reciclagem
serdo estabelecidas para garantir a destinagao adequada dos residuos. Nesse sentido,
também vamos implantar um programa contra o desperdicio de materiais de
expediente e pela reciclagem do lixo nos 6rgaos da administracao municipal.

e Educagiao Ambiental: Implementar programas de educa¢ao ambiental nas escolas
municipais e comunidades, promovendo a conscientiza¢ao sobre a importancia da
reciclagem e da reducao de residuos. Campanhas de sensibilizagdo serao realizadas
para engajar a populagao na pratica da coleta seletiva.

2. Drenagem Urbana e Controle de Enchentes:

e Infraestrutura de Drenagem: A¢Ges estruturadoras para revitalizar os processos
naturais e uso de tecnologias que valorizem a presenca da agua no meio urbano, a
exemplo do plano de prote¢ao dos riachos, investimentos em microdrenagem e
implantagao de pragas e parques alagaveis.

e Solugdes Baseadas na Natureza: Implementar solu¢oes baseadas na natureza,
como jardins de chuva, telhados verdes e pavimentos permeaveis, para aumentar a
capacidade de absorc¢do da agua da chuva e reduzir o risco de alagamentos e outros
transtornos. Parcerias com universidades e instituicdes de pesquisa serdo
estabelecidas para desenvolver e aplicar essas solu¢oes na cidade do Recife.
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Rio Capibaribe: assumir a responsabilidade da gestio municipal em relacio a
manuten¢ao do curso do Rio na area urbana, sobretudo as suas margens e sua
relagao com os dejetos sélidos atualmente despejados.

3. Esgotamento Sanitario:

Ampliagio da Rede de Esgoto e Tratamento de Efluentes: Buscar expandir a
rede de esgotamento sanitirio para areas descobertas, periféricas e comunidades
vulneraveis, garantindo o acesso universal ao saneamento basico. Buscar medidas
para que esgoto seja devidamente tratado e seguro para o meio ambiente e possa
ser reutilizado em atividades como irrigacao e limpeza urbana.

4. Motros e areas de risco:

Aplicagio de tecnologias atuais e inovadoras para contengio e prevengao de
deslizamentos conforme o mapeamento da situagao dos morros na cidade (matriz
de suscetibilidade a deslizamentos — altura x declividade x grau de ocupagao — Nivel
de risco 1, 2, 3 e 4). Exemplos de possibilidades: muro de arrimo, solo grampeado
e cortina atirantada.

5. Ampliagio de Areas Verdes:

Criagdo de Parques e Areas de Lazer: Desenvolver e revitalizar parques e areas
de lazer em bairros periféricos e comunidades vulneraveis, promovendo a inclusio
social e o bem-estar da populagao. Projetos de urbanizagdo e paisagismo serao
implementados para tornar esses espagos mais atrativos e acessiveis.

Corredores Verdes: Criar corredores verdes conectando parques, pragas e areas
de preservagao, promovendo a biodiversidade e a qualidade do ar.

6. Educagio para a Sustentabilidade:

Programas de Educagio Ambiental: Desenvolver programas de educagio
ambiental nas escolas municipais do Recife, abordando temas como reciclagem,
conservacao da agua, energia renovavel e mudancas climaticas. Projetos
extracurriculares serdo desenvolvidos para engajar os jovens na promogao da
sustentabilidade.

Campanhas de Conscientizagdo: Implementar campanhas de conscientizagao
sobre sustentabilidade e resiliéncia climatica, em parceria com empresas, ONGs e
institui¢oes de ensino. Eventos, workshops e feiras serdo realizados para promover
a educagdo ambiental e o engajamento de nossa cidade no tema.

7. Energia Renovavel e Eficiéncia Energética:

Incentivo a Energia Solar: Promover, ampliar e consolidar a instalacdao de painéis
solares em prédios publicos, escolas e unidades de saude, reduzindo a dependéncia
de fontes de energia nao renovaveis e promovendo a sustentabilidade.

Eficiéncia Energética: Implementar programas de eficiéncia energética em
prédios publicos, promovendo o uso de tecnologias eficientes e a reducio do
consumo de energia da Prefeitura Municipal e de Recife.

Biorrefinaria de residuos solidos orgdnicos: implantar no municipio a
biorrefinaria municipal para tratamento de residuos sélidos organicos das escolas
municipais e outros equipamentos da rede de atendimento de servigos publicos da
Prefeitura, permitindo a geragao de energia (biogas).

8. Resiliéncia Climatica:

Plano de Agao Climatica: Desenvolver e implementar um plano de agao climatica
para a cidade de Recife, com metas claras e estratégias para reduzir as emissoes de
gases de efeito estufa e aumentar a resiliéncia as mudangas climaticas. Parcerias com
institui¢oes de pesquisa e organizagdes internacionais serao estabelecidas para
garantir a eficacia do plano.

Monitoramento e Avaliagdo: Estabelecer sistemas de monitoramento e
avaliagdo para acompanhar o progresso das agoes de sustentabilidade e resiliéncia
climatica.

13



e Avango do Mar: Em parceria com a academia e com a gestdo estadual, planejar e
realizar agdo na area costeira do municipio no sentido de evitar os efeitos do avango
do mar.

9. Direitos dos Animais:

e Fortalecimento e parcerias com Organizagdes Nao Governamentais que
trabalham com acompanhamento, acolhimento e tratamento de animais em
situacao de abandono.

e Programa de castragao e chipagem para solucionar em definitivo a situagao dos
animais de rua.

10. Participagdo Social e Controle Social:

e Conselhos de Meio Ambiente: Fortalecer os conselhos de meio ambiente
municipais, garantindo a participagdo ativa da populagio na formulagao,
implementagao e avaliacdo das politicas ambientais.

e Foruns de Sustentabilidade Comunitaria: Criar féruns de sustentabilidade
comunitaria nos bairros, onde os cidadaos possam expressar suas demandas e
contribuir para a formulagao de politicas ambientais. Parcerias com associagoes de
moradores e organizagoes da sociedade civil serdo estabelecidas para garantir a
representatividade e a eficacia dos féruns.

COMPROMISSO 8:

RECIFE CONECTADO: MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA PARA
O FUTURO

O compromisso " Recife Conectado: Mobilidade e Infraestrutura para o Futuro'" seri
uma iniciativa nossa que visa transformar a mobilidade urbana e a infraestrutura da cidade do
Recife, garantindo um transporte publico eficiente, acessivel e sustentavel. Este compromisso
busca melhorar a qualidade e a cobertura do transporte publico, priorizando as areas periféricas e
mais necessitadas, além de investir na modernizacdo da infraestrutura urbana. Com foco na
integragcao dos diferentes modais de transporte, na reducao do tempo de deslocamento e na
promogao de alternativas sustentaveis, como ciclovias e calcadas acessiveis, pretendemos criar uma
cidade mais conectada e inclusiva. Através de politicas publicas bem estruturadas e parcerias
estratégicas, queremos construir um Recife que ofereca mobilidade de qualidade para todos os seus
cidaddos, contribuindo para o desenvolvimento econémico e a melhoria da qualidade de vida.

Propostas:
1. Melhoria do Transporte Publico:

e Consoércio de Transito Metropolitano: Retomar a participagao efetiva do
municipio do Recife no consércio metropolitano, responsavel pelas a¢oes diretas
do transporte publico, garantindo mais investimento da cidade para renovagao de
frota e monitoramento eficaz dos setvicos.

2. Mobilidade Urbana Sustentavel:

e Ciclovias e Ciclofaixas: Expandir a rede de ciclovias e ciclofaixas, promovendo o
uso da bicicleta como meio de transporte sustentavel.

o Calgadas e Acessibilidade: Melhorar a infraestrutura de calgadas, garantindo a
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida. Projetos de
requalificagdo urbana serdo implementados para tornar as calcadas de Recife mais
seguras e acessiveis.

3. Infraestrutura Urbana:
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e Requalificagio de Areas Degradadas: Investir na requalificacio de areas
urbanas degradadas de nossa cidade, melhorando a infraestrutura urbana, seguranca
e acessibilidade. Projetos de urbanizagao e paisagismo serao implementados para
tornar essas areas mais atrativas e seguras.

e Investimentos em Iluminagdo Publica: Reforcar a infraestrutura da cidade
através da instalacdo de mais postes de luz, com alta tecnologia, sobretudo nas areas
mais vulneraveis, utilizando a totalidade dos recursos da CIP para manutencao e
investimentos no setor.

e Habitagdo: Em parceria com o governo do Estado e o programa Morar Bem,
transformar a Secretaria de Habitacdo municipal num efetivo agente realizador de
obras de habitacionais e promotor de regularizagao fundiaria.

4. Planejamento Urbano Inteligente:

e Zonas de Desenvolvimento Prioritario: Identificar, estabelecer com clareza e
evidéncias, zonas de desenvolvimento prioritario, buscando o desenvolvimento
econémico e promovendo a inclusao social e produtiva. Programas de apoio serao
oferecidos para atrair investimentos e promover o desenvolvimento dessas areas.

5. Cidade Conectada e Inteligente:

e Infraestrutura de TI: Investir na infraestrutura de tecnologia da informacao (TT),
buscando garantir acesso a internet de alta velocidade em toda a cidade,
especialmente nas areas periféricas.

e Solugoes de Cidades Inteligentes: Buscar boas praticas na implementagiao de
solucdes de smart cities (cidades inteligentes), como sistemas de monitoramento de
trafego, iluminagao inteligente e gestao de residuos, para melhorar a eficiéncia dos
servigos urbanos e a qualidade de vida dos cidadaos que moram e visitam nossa
cidade. Parcerias com empresas de tecnologia, instituicbes de pesquisa e
universidade serdo estabelecidas para desenvolver e aplicar essas solugoes.

0. Acessibilidade e Inclusao:

e Transporte Acessivel: Estabelecer e fazer cumprir que todos os meios de
transporte publico sejam acessiveis para pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida. Programas de capacitagio deverdo ser desenvolvidos para motoristas e
cobradores, promovendo a inclusao e o respeito aos direitos dos passageiros.

o Espagos Publicos Inclusivos: Desenvolver e revitalizar espagos publicos, como
pragas e parques, garantindo a acessibilidade e a inclusao de todos os cidadaos.
Projetos de urbanizagao e paisagismo serao implementados para tornar esses
espagos mais atrativos e acessiveis no Recife.

7. Educagio e Conscientizagio:

e Programas de Educagdo para a Mobilidade: Desenvolver programas de
educagdo para a mobilidade nas escolas e comunidades, promovendo a
conscientizagao sobre a importancia do transporte sustentavel e da seguranga no
transito. Campanhas de sensibilizagao serdo realizadas para engajar a populagao na
promogao da mobilidade urbana sustentavel.

8. Participagao Social e Controle Social:

e Conselhos de Mobilidade Urbana: Fortalecer conselhos de mobilidade urbana,
garantindo a participagdao ativa da populagao na formulagdo, implementagao e
avaliagdo das politicas de mobilidade da cidade do Recife.

e Monitoramento e Avaliacdo: Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliacao
para acompanhar o progresso das a¢cdes de mobilidade e infraestrutura, garantindo
a transparéncia e a prestacao de contas.

COMPROMISSO 9;

RECIFE SEGURO: PROTECAO E PAZ PARA TODOS
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O nosso compromisso com o "Recife Seguro: Protegio e Paz para Todos" ¢ uma
iniciativa que visa uma cidade mais segura e pacifica. Este compromisso busca atuar de forma
integrada com as forcas de seguranca, a comunidade e outras esferas do governo para reduzir os
indices de criminalidade, especialmente nas areas com maiores vulnerabilidades. Com foco na
prevencao, na inclusiao social e na promo¢ao de uma cultura de paz, pretendemos implementar
acoes que vao desde o fortalecimento das politicas de seguranca de competéncia do municipio até
a criagdo de oportunidades para jovens em situacdo de risco. Através de politicas publicas bem
estruturadas e parcerias estratégicas na area, queremos um Recife onde todos os cidadios possam
viver com tranquilidade e dignidade, contribuindo para o desenvolvimento social e economico da

cidade.

Propostas:

1. Fortalecimento da Guarda Municipal:

Capacitagdo e Equipamento: Investir na capacitagio continua da Guarda
Municipal, com treinamentos em direitos humanos, mediacio de conflitos e
técnicas de policiamento comunitario. Além disso, equipar a Guarda com as
tecnologias mais modernas, para melhorar a eficiéncia e a transparéncia das
operacoes.

Aumento do Efetivo: Ampliar o efetivo da Guarda Municipal. Novos concursos
publicos serao realizados para garantir a presenga e prontidao constante da Guarda.

2. Rondas e Policiamento Comunitario:

Rondas Ostensivas: Implementar rondas ostensivas em areas criticas, com a
presenca constante da Guarda Municipal, para aumentar a sensagdo de seguranca e
prevenir crimes. Parcerias com a Policia Militar serdo fortalecidas para garantir a
coordenagao e a eficacia das operagdes.

Policiamento = Comunitario: Desenvolver  programas de  policiamento
comunitario, onde os guardas municipais atuem como mediadores e agentes de
proximidade, construindo relagdes de confianga com os moradores e promovendo
a resolucdo pacifica de conflitos. Parcerias com associagdes de moradores e lideres
comunitarios serdo estabelecidas para garantir a eficicia do policiamento
comunitario.

3. Prevencgdo a Violéncia nas Escolas:

Programas de Educagio para a Paz: Ampliar e consolidar programas de
educacgio para a paz nas escolas municipais, abordando temas como mediagao de
conflitos, direitos humanos e cultura de paz. Oficinas e atividades extracurriculares
serdo desenvolvidas para engajar os estudantes na promogio da paz e da
convivéncia harmoniosa.

Seguranga Escolar: Fortalecer a seguranga nas escolas, com a presenca de guardas
municipais e a instalacido de cameras de vigilancia. Parcerias com a comunidade
escolar serdo estabelecidas para desenvolver planos de seguranca especificos para
cada escola, garantindo um ambiente seguro e acolhedor para os estudantes.

4. Programas de Prevengiao a Violéncia:

Centros de Referéncia de Prevengdo a Violéncia: Criar e ampliar centros de
referéncia em areas com altos indices de criminalidade, oferecendo servicos de
apoio psicologico, juridico e social para vitimas de violéncia. Parcerias com ONGs
e institui¢Oes de assisténcia social serdo estabelecidas para garantir a eficacia dos
centros.

Projetos de Inclusio Social: Desenvolver projetos de inclusao social para jovens
em situagao de vulnerabilidade, oferecendo oportunidades de capacitagao
profissional, esporte e cultura. Programas de mentorias e redes de apoio serao
criados para apolar os jovens na sua inser¢ao no mercado de trabalho e na
constru¢ao de um futuro digno.
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5. Tecnologia e Inteligéncia na Seguranga Publica:

e Monitoramento por Cameras: Expandir o sistema de monitoramento por
cameras em toda a cidade. Parcerias com outras instancias de governo e organismos
privadas serdo estabelecidas para garantir a implementa¢ao e a manutengiao do
sistema de monitoramento.

e Centro de Controle e Operagdes: Atuar de forma eficaz com o centro de controle
e operagoes integrado, onde as informagoes de seguranca sejam centralizadas e
analisadas em tempo real, permitindo uma resposta rapida e eficiente as
ocorréncias. Parcerias com a Policia Militar e a Policia Civil serao fortalecidas para
garantir a coordenacao das operagoes.

6. Participagdo Social e Controle Social:

e Conselhos de Seguranga Comunitaria: Fortalecer os conselhos de seguranca
comunitaria, garantindo a participagao ativa da populagio na formulagao,
implementacdo e avaliacao das politicas de seguranca do municipio de Recife.

o Foruns de Seguranga Comunitaria: Criar féruns de seguranca comunitaria em
bairros, onde os cidaddaos possam expressar suas demandas e contribuir para a
formula¢ao de politicas de seguranga. Parcerias com associagoes de moradores e
organizagoes da sociedade civil serdo estabelecidas para garantir a
representatividade e a eficacia dos foruns.

7. Educagio e Conscientizagio:

e Campanhas de Conscientizagdo: Implementar campanhas de conscientizagao
sobre a importancia da paz e da seguranga, em parceria com empresas, ONGs e
institui¢oes de ensino. Eventos, serdo realizados para promover a educagao para a
paz e o engajamento da comunidade.

e Programas de Educagio para a Cidadania: Desenvolver programas de
educagiao para a cidadania nas escolas e comunidades, abordando temas como
direitos humanos, justi¢a social e participagao cidada. Projetos extracurriculares nas
escolas municipais serdo desenvolvidos para engajar os jovens na promog¢ao da
cidadania e da convivéncia harmoniosa.

COMPROMISSO 10:

RECIFE DE TODOS: GOVERNANCA PUBLICA INCLUSIVA,
PARTICIPATIVA, TRANSPARENTE E COM RESPONSABILIDADE

O meu compromisso " Recife de Todos: Governanga Piblica Inclusiva, Participativa,
Transparente e com Responsabilidade" ¢ uma iniciativa que visa transformar a gestio publica
da cidade de Recife em um modelo de efetiva participagao cidada e transparéncia publica. Este
compromisso busca atuar de forma integrada com a sociedade civil, 6rgaos de controle e outras
esferas do governo para garantir uma administragao publica que seja responsiva as necessidades da
populacio, promovendo a responsabilidade fiscal e a justica social. Com foco na gestio por
resultados, no controle social e participativo, e na transparéncia publica, pretendemos implementar
acoes que vao desde a modernizacao dos processos administrativos até a criacdo de mecanismos
de participagdo cidada. Através de politicas publicas bem estruturadas e parcerias estratégicas,
queremos um Recife onde a governanga seja um exemplo de integridade, eficiéncia e compromisso
com o bem-estar de todos os cidadaos.

Propostas:
1. Gestdo por Resultados:
e Planejamento Estratégico e contratualizagao de resultados: Implementar um
planejamento estratégico participativo, com metas claras e indicadores de
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desempenho para todas as secretarias e 6rgaos municipais. Este planejamento sera
revisado periodicamente para garantir a sua eficicia e alinhamento com as
necessidades da populagio.

2. Controle Social e Participativo:

Conselhos de Participagdo Cidada: Fortalecer e ampliar os conselhos
municipais de participagdo cidada, garantindo a representagao de diversos
segmentos da sociedade. Esses conselhos terdio um papel ativo na formulagio,
implementag¢dao e monitoramento das politicas publicas.

Orgamento Participativo: Implementar novas metodologias de or¢amento
participativo, permitindo que os cidadaos decidam diretamente sobre a alocagao
dos recursos municipais, respeitando-se os impositivos constitucionais e da LRF.
Serao realizadas assembleias e consultas publicas para garantir a participagdo ampla
e inclusiva.

3. Transparéncia Publica:

Portal da Transparéncia: Modernizar e ampliar o Portal da Transparéncia,
garantindo o acesso facil e intuitivo a informagbes sobre receitas, despesas,
contratos, licitacdes e outros dados relevantes da administracao publica.
Transparéncia Ativa: Adotar a transparéncia ativa como principio, publicando
proativamente informag¢des de interesse publico, sem a necessidade de solicitacao
prévia.

4. Responsabilidade Fiscal:

Equilibrio Orgamentario: Garantir o equilibrio or¢camentario e a sustentabilidade
fiscal, através de uma gestao responsavel das finangas publicas.

Auditorias e Controle Interno: Fortalecer os mecanismos de auditoria e controle
interno, garantindo a correta aplicacio dos recursos publicos e a prevencao de
fraudes e irregularidades.

5. Inovagido na Gestdo Publica:

Governo Digital: Observando as boas praticas, consolidar, expandir e
implementar novos funcionalidade para um governo digital visando aumentar a
eficiéncia e facilitar o acesso dos cidadaos aos servicos municipais.

Capacitagio e Desenvolvimento: Investir na capacitagao e desenvolvimento
continuo dos servidores publicos, com programas de formacao e atualizagio em
areas como gestao publica, tecnologia da informacao e atendimento ao cidadao.
Rever e atualizar os Planos de Cargos Carreiras e Vencimentos dos servidores
municipais da Prefeitura municipal do Recife.

UMA PAILAVRA FINAL

Encerramos este documento com a firme convicgdo de que juntos podemos transformar

nossa cidade em um lugar mais justo, inclusivo e prospero para todos. Cada compromisso aqui
tirmado reflete nao apenas um Plano de Governo, mas um pacto de esperanga e a¢ao concreta para
enfrentar os desafios que Recife enfrenta.

Nosso compromisso com um "Recife sem filtro" ¢ um chamado 2 transparéncia, 2

verdade e a coragem de encarar de frente as desigualdades e dificuldades que afetam nossa
populacao. Queremos um Recife onde cada cidaddo tenha voz, onde a economia cresg¢a de forma
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sustentavel e inclusiva, onde a educacio e a saide sejam de qualidade para todos, e onde a seguranca
e a justi¢a sejam garantidas.

Acreditamos que, com uma gestio publica eficiente, participativa e transparente, podemos
construir um futuro melhor. Um futuro onde a inovacio e a sustentabilidade caminhem lado a
lado, onde a cultura de nosso povo e a criatividade florescam, e onde cada recifense possa viver
com dignidade e oportunidades.

Eiste ¢ 0 nosso compromisso. Esta é a nossa esperanca. E juntos, com a participacio ativa
de cada um de vocés, faremos de Recife uma cidade que nos orgulha, uma cidade que cuida de
todos os seus filhos e filhas, uma cidade que olha para o futuro com confianga e determinacio.

Vamos juntos construir o Recife dos nossos sonhos. Um Recife de todos e para todos.

Com esperanca e determinagao,

Daniel Coelho
Agosto de 2024
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